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1. TOIMINTAKERTOMUS

1.1. Yleiskatsaus vaalivuoteen 2022

Vuoden 2022 toimintaa varitti koronapandemian viimeinen aalto, Ukrainan sota ja
seurakuntavaalit. Naista kaikista syista toiminta on ollut ajoittain repaleista. Seurakunnan
perustoiminta paastiin aloittamaan syksylla 2022.

Viime vuodet ovat olleet poikkeuksellisia koronapandemian takia. Olemme joutuneet
rajoittamaan toimintaamme tai siirtamaan sita eri ajankohtaan. Nain kavi myds kevaalla 2022,
kun jouduimme jalleen kerran siirtamaan esimerkiksi rippikouluviikonloppuja seka erilaisia
seurakuntatapahtumia. Koronarajoitukset hellittivat loppukevadsta 2022. Maailman tilanne
kuitenkin synkkeni jalleen helmikuussa, kun Venaja aloitti hydkkayssodan Ukrainaan.
Kaynnistimme yhteistydneuvottelut Imatran kaupungin, SPR:n seka muiden kaupungin
toimijoiden kanssa. Sodan jaloista pakeneville jarjestettiin ruoka- ja majoitusapua.

Toukokuussa 2022 hyvaksyttiin koronan takia viivastynyt Imatran seurakunnan
toimintastrategia vuosiksi 2023-2025. Seurakunnan visioksi kirjattiin: Imatran seurakunta -
ilon ja toivon yhteisd. Yhtena painopistealueena on yhteyden rakentaminen, joka kasittaa
yhteyden Jumalaan seka seurakuntalaisiin. Syksyn 2022 toimintasuunnitelmia tehtiin uuden
strategian suuntaisesti ja toiminnassa keskityttiin erityisesti yhteyden rakentamiseen
koronarajoitteiden jalkeen. Tama tarkoittaa vahvaa tavoittavaa ty6ta muun muassa
perhetydssa ja nuorisotydssa.

Syksylla 2022 jarjestettiin seurakuntavaalit. Vaalitydskentely vaati virastossa erityista
tydpanosta. Maardaikaan mennessa mukaan ilmoittautui kaksi valitsijayhdistysta: Myo yhes
ehdokaslista seka Tulkaa kaikki - Kirkon uudistajat ehdokaslista. Yhteensa ehdokkaita oli 44,
joista valtuuston varsinaisiksi jaseniksi valittiin 27. Myd yhes -valitsijayhdistyksesta tuli
valituksi 15 ehdokasta ja Tulkaa kaikki - Kirkon uudistajat valitsijayhdistyksesta 12 ehdokasta.
Aénestysprosentti laski hieman vuoden 2018 vaaleista (9,3 %) ollen 9,2 %.

Muuttuvissa tilanteissa tyontekijamme ovat olleet erittdin joustavia ja siita suuri kiitos koko
tydyhteisolle. Peruutukset, siirtdmiset ynna muut ovat kuormittaneet tydntekijoiden
jaksamista, mutta toisaalta tyontekijat ovat myos iloinneet siita, etta vihdoin olemme paasseet
lahes normaaliin toimintaan. Vuosi 2023 aloitetaan toiveikkain odotuksin.

Mari Parkkinen
kirkkoherra



Maailmantaloudesta

Maailmassa eletaan talla hetkella haastavia aikoja. Venajan hyokkayssota Ukrainassa,
energiakriisi, kilhtynyt inflaatio seka nousevat korot aiheuttavat kansainvalisen talouskasvun
hiipumisen ja pysayttavat Euroopan talouskasvun lahes kokonaan. Heikon alkuvuoden jalkeen
maailmankaupan odotetaan piristyvan loppuvuotta 2023 kohti, mika tulee auttamaan myds
vientivetoisen Suomen talouden elpymista. Keskuspankkien ohjauskorkojen tasot ovat
vuodessa nelinkertaistuneet ja markkinakorot ovat seuranneet perassa. Yhdysvaltojen
kasvunakymat ovat aiemmin arvioitua heikommat ja Kiinan taloutta rasittavat
kiinteistomarkkinoiden ongelmat, koronapandemian jatkuminen ja tulevaisuuttaan heidankin
valtiontaloutensa raskas velkaantuneisuus.

Lahes kaikki maailman suurimmat taloudet ovat vaikeuksissa, mutta yksi tekee poikkeuksen.
Se on hiljattain maailman vakirikkaimmaksi maaksi noussut Intia. Muutaman vuoden sisaan
sen ennustetaan olevan maailman kolmanneksi suurin talous edellaan vain Yhdysvallat ja
Kiina. Epaoikeudenmukaiselta niin Kiinan kuin Intiankin talouskasvun saa ainakin osittain
tuntumaan se, etta maat ovat olleet melko pidattyvaisia kannanotoissaan Venajan
hydkkayssodan tuomitsemisen suhteen ja sita vastoin jopa tiivistaneet kauppasuhteitaan
taman kanssa - varsinkin energiasektorilla.

Suomen taloudesta ja tyollisyydesta

Vuonna 2022 kokonaistuotanto kasvoi Tilastokeskuksen mukaan kokonaisuudessaan 2 %,
mutta kahdella viimeiselld vuosineljannekselld bruttokansantuote supistui. Nain ollen Suomi
on ajautunut taantumaan, mutta sen on ennustettu jaavan lyhyeksi. Kuluvana vuonna
talouden ennustetaan supistuvan 0,5 %, mutta elpyvan 1,1 %:n kasvuun vuonna 2024.
Euroopan laajuinen korkea inflaatio syd kotitalouksien ostovoimaa, mutta senkin on kuitenkin
ennustettu hidastuvan kuluvan vuoden kahdeksasta prosentista ensi vuoden viiteen. Silti taso
on korkein yli vuosikymmeneen.

Kuluttajien odotukset omasta ja Suomen taloudesta paranivat hieman tammikuussa, mutta
ovat silti tavanomaista synkempia. Etela-Karjalassa haasteita tuottavat vaestépohjan
pieneneminen ja itaturistien ostosmatkailun loppuminen, jonka aiheuttama lovi on suuri.
Uskaltaisiko kuitenkin sanoa, etta tarkeampaa kuin venalaisturistien kanssa harjoitettu
kaupankaynti on kansainvalisten pakotelinjausten ja maahantulorajoitusten noudattaminen.
Epareilua kylla on, etta kaikki tdma tapahtuu osittain eteldkarjalaisten yrittajien ja yritysten
kustannuksella.

Tilastokeskuksen tydvoimatutkimuksen mukaan 15-74-vuotiaita tyollisia oli keskimaarin 2 619
000 ja tyottomia 190 000 vuonna 2022. Tydllisia oli 65 000 enemman ja tyéttémia 22 000
vahemman kuin vuonna 2021. My6s Etela-Karjalassa tydttdmia oli nyt tammikuussa 3
prosenttia vdhemman kuin vastaavaan aikaan vuonna 2022. Maanlaajuisesti tyollisyys
pysyykin hyvana, koska taantuma jaa lyhytaikaiseksi ja monilla aloilla tydvoimapula on
rakenteellista.



Seurakunnan taloudesta

Kirkollisverotilitysten yhteismaara kasvoi maassamme 1,8 % ollen 929,4 milj. euroa vuonna
2022. Tilitykset kasvoivat 157 seurakuntataloudella ja vahenivat 99 seurakuntataloudella.
Verotilitysten maara nousi siten 61 %:lla ja laski 39 %:lla seurakuntatalouksista.

Yhden kasvuvuoden jalkeen Imatran seurakunnassa palattiin jalleen vahenevien verotulojen
tielle, kun pudotusta verotulokertymissa tuli prosentteina -2 ja euroina -107.129,66. Verotuloja
saatiin kuitenkin yli budjetoidun tason, mika on hyva asia. Kun vaheneviin verotuloihin
kytkettiin nousseet energia- ja henkilostokustannukset, tuli tilivuoden edetessa yrityksesta
pitaa talous tasapainossa merkittavasti hankalampi tehtava. Tilikauden negatiivinen tulos jai
kuitenkin onneksi budjetoitua pienemmaksi pitkalti kasvaneiden toimintatuottojen ansiosta.
Tassa merkittavaa roolia kantaa vilkkaan toiminnallisen vuoden lapivienyt Paivarannan
kurssikeskus, jonka toimintakate oli prosenteissa yli 20 ja euroissa yli sata tuhatta budjetoitua
parempi.

Kassavarat vahenivat runsaiden investointien vuoksi reippaasti, mutta eivat kuitenkaan niin
alas, ettda maksuvalmius olisi missaan vaiheessa vaarantunut. Nyt syntyneesta alijdgamastakin
selvitdan aikaisempien vuosien ylijadmien ansiosta, mutta tekemista taloudellisen vakauden
sailyttamiseksi ja tilanteen edelleen kohentamiseksi jaa tuleville vuosillekin.

Toiminnan tarkastelu Kriisiytyvan seurakunnan mittareiden -valossa

Seurakuntien toimintakertomuksessa tulee tilikaudesta 2021 alkaen tarkastella toimintaansa
ns. kriisiytyvan seurakunnan mittareiden valossa, jotka koostuvat kahden osa-alueen
mittareista: a) talouden seka b) hallinnon ja toiminnan. Tavoitteena on kannustaa
seurakuntaa omaehtoisesti ryhtymaan korjaaviin toimenpiteisiin varsinkin, jos useampi
mittareista tayttyy.

Talouden mittarit: Tilanne Imatran seurakunnan osalta 2022
1. Tilikauden tulos on negatiivinen Ei tayty. Tulos on ollut negatiivinen
kolmena perakkaisena vuonna tai keskimaarin noin joka toinen vuosi.

viimeisen tilikauden tulos on
negatiivinen kirkollisveroprosentin
ollessa 2,0 tai korkeampi

2. Taseen Ylijaama/alijaama -luku Ei tayty.
menossa alijaamaiseksi eika sen
kattamista voida kolmen seuraavan
vuoden aikana ilman kertaluontoisia
myyntieria osoittaa.

3. Maksuvalmius on alle 90 paivaa Tayttyy. Tilivuonna investoitiin paljon ja

kaikki toteutettiin kassavaroilla. Ottamalla

velkarahaa investointeihin oltaisiin

haluttaessa saastytty maksuvalmismittarin

tayttymiselta.




4. Henkildstokulujen osuus
toimintakuluista kasvaa kolmena
perattaisena vuonna.

Tayttyy. Suunta henkildstokuluissa kaantyi
nousevaksi 2020 ja tulee olemaan sita myos
neljantena vuonna 2023.

Hallinnon ja toiminnan mittarit:

Tilanne Imatran seurakunnan osalta 2022

1. Puutteet ja epakohdat
yhteiskunnallisten tehtavien
hoidossa, toimielinten
kokoonpanossa ja toimivuudessa
seka hallinnollisissa menettelyissa.

Ei tayty. Piispantarkastuksesta 2021
merkittavimmat huomautettavat asiat olivat
seurakuntatalouden ohuet puskurit ja
henkildstostrategian puuttuminen.

2. Ongelmat seurakunnan
perustehtavan hoidossa ja
toimintakulttuurissa ja niista johtuva
kiihtyva jasenmaaran vahentyminen.

Ei tayty. Jasenmaaran vaheneminen johtuu
kaupungin vakiluvun pienenemisesta pitkalti
luonnollisesta poistumasta.

3. Toiminnallisen, hallinnollisen ja Ei tayty.
strategisen johtamisen heikkoudet ja
puutteet

4. Henkildston tydhyvinvointi Tayttymassa?

Sairauspoissaolotilastoissa nousua
koronavuosista (kansallinen trendi). Uhkana
tyontekijoiden henkinen jaksaminen
pandemian jalkimainingeissa ja Ukrainan
sodan jatkuessa. Tybhyvinvointiin on
edelleen panostettava.

1.2 Hallinto

Hallintoelinten kokoonpano, toiminta ja aloitteet

Kirkkovaltuusto

Vuosi 2022 oli kirkkovaltuuston toimikauden 2019 - 2022 viimeinen toimintavuosi.
Kirkkovaltuustossa oli 27 jasentd, joka perustuu seurakunnan jasenmaaraan

kirkkojarjestyksen 8. luvun 1 8 mukaisesti.

Kirkkovaltuuston puheenjohtajana toimi Esa Hirvonen ja varapuheenjohtajana Mika

Stromberg.

Kirkkovaltuuston varsinaisia jasenia ovat Airi Aalto, Tuija Dahlgren, Esa Hirvonen (pj.), Kalevi
Ignatius, Sirpa Koistinen, Irene Korte, Marjut Kuvaja, Pekka Karkas, Juhani Lahtinen, Liisa
Lajunen, Jari Laukkanen, Leena Martikainen, Kauko Makinen, Kari Paldanius, Pentti Peltonen,
Arno Pihkala, Ritva Pohjola, Raisa Pdntinen, Tuula Rahkonen, Henna Raikaslehto, Helena
Roiha, Ulriikka Roiha, Jouko Rossi, Mika Stromberg (vpj.), Marko Tiihonen, Arto Tikka ja Eero

Vitikainen.




Kirkkovaltuuston tekemia paatdksia olivat mm:

- aanestysalueista paattaminen

- vaalilautakunnan jasenten ja varajasenten valitseminen

- Imatran seurakunnan strategian hyvaksyminen vuosille 2023 - 2025
- tilinpaatdksen ja toimintakertomuksen 2021 vahvistaminen

- tuloveroprosentin vahvistaminen vuodelle 2023

- kirkkoneuvoston ohjesaannén paivittaminen

- talousarvion 2023 hyvaksyminen

Kirkkovaltuusto kokousti vuoden aikana nelja kertaa. Aloitteita ei vuonna 2022 ollut.

Kirkkoneuvosto

Kirkkoneuvoston puheenjohtajana on toiminut kirkkolain 10 luvun 2 8 mukaisesti kirkkoherra
Mari Parkkinen, varapuheenjohtajana Tuula Rahkonen ja poytakirjanpitajana talousjohtaja
Pasi Tiimo.

Kirkkoneuvoston jasenina toimikaudella 2021 - 2022 olivat Sirpa Koistinen, Jari Laukkanen,
Kari Paldanius, Arno Pihkala, Ritva Pohjola, Raisa Pontinen, Henna Raikaslehto, Tuula
Rahkonen (vpj), Arto Tikka ja Eero Vitikainen. Kirkkovaltuuston puheenjohtajalla ja
varapuheenjohtajalla on lasndolo- ja puheoikeus kirkkoneuvoston kokouksissa.

Kirkkoneuvosto kokoontui vuoden 2022 aikana yhteensa 11 kertaa ja kasitteli 216 asiakohtaa.

Kirkkoneuvoston tekemia paatdksia olivat mm:

- danestysalueista paattaminen

- vaalilautakunnan jasenten ja varajasenten valitseminen

- seurakuntavaalien ilmoituslehdesta paattaminen

- uuden Tietoturvapolitiikan kayttéonotto

- Imatrankosken kirkon luopumisvalmistelutydn aloittaminen
- seurakunnalle osoitettu testamentti

- hautaustoimen paallikén haun kdynnistaminen

- Imatran seurakunnan liittyminen Kirkon Paikat ry:n

- Péivarannan huoltorakennuksen rakennusurakoitsijan valinta
- tuloveroprosentti vuodelle 2023

1.3 Henkil6sto

Maaraan on laskettu kokoaikaiset, osa-aikaiset ja tyollistetyt tydntekijat, jotka ovat
vakinaisessa tai maadraaikaisessa palvelussuhteessa seurakuntatalouteen. My6s osa-aikaiset
harjoittelijat ja oppisopimustyontekijat on laskettu mukaan. Henkilditd, jotka eivat ole
tydoikeudellisessa palvelussuhteessa seurakuntatalouteen, ei ole laskettu mukaan.
Henkildstokulujen vuotuinen kehitys on esitetty viidelta vuodelta.



Henkilosto 2018 2019 2020 2021 2022
Vakinaiset 67 63 62 62 61
Maaraaikaiset 14 11 5 8 11
Yhteensa 81 74 67 70 72
Henkiléstokulujen %- 2018 2019 2020 2021 2022
osuus

Verotuloista 59,20 60,13 57,8 59,1 63,5
Toimintakuluista 61,70 62,21 53,4 59,5 60,1

Tyontekijoista oli 31.12.2022 naisia 55 henkilda eli 76 %. Miesten keski-ika oli 50 vuotta ja
naisten 49 vuotta. Koko henkiloston keski-ika oli 49 vuotta.

Seurakunta tarjosi kesatyota hautausmaalla kaikkiaan 46 henkildlle. Lisaksi se tydllisti
seurakunnallisessa tydssa kaksi kesateologia, musiikkitydssa yhden kesakanttorin,
nuorisotydn kesatyontekijan ja Paivarannan kurssikeskuksessa kuusi kausitydntekijaa.

Kirkon palveluksessa olevien elakeika on 63 - 68 vuotta ja tuossa idssa oleva tyontekija voi
jaada elakkeelle oman valintansa mukaisesti. Pitkaan kirkon palveluksessa olleet jaavat usein
elakkeelle henkildkohtaisessa elakeiassaan eli 63 - 65 -vuotiaina. Vuoden 2022 aikana jai
elakkeelle lastenohjaaja Sirpa Frosti-Nenonen.

Henkildtydvuosien maara ammattiryhmittain vuosina 2019 - 2022.

Vakinaiset ja sijaiset 2019 2020 2021 2022
Papisto 7,93 8,65 10,41 9,23
Muusikot 3,97 4,2 4,33 4,85
Diakoniatyontekijat 5,68 5,74 5,71 5,91
Nuorisotyonohjaajat 5,75 4,94 5,83 5,96
Perheasiainneuvottelukeskus 3,13 3,1 3,43 3,44
Varhaiskasvatus 9,83 9,5 9,49 9,24
Lahetystyo 1,00 1,00 1,00 1,00
Talous- ja henkildéstohallinto 4,00 3,08 3,00 3,00
Tiedotus ja yleishallinto 3,00 1,57 1,57 2,57
Kirkkoherranvirasto 3,00 3,00 2,75 2,00
Kiinteistotyontekijat 6 5,39 5,34 5,59
Hautausmaatyontekijat 6,2 6,97 6,98 6,94
Kurssikeskustydntekijat 6,8 5,76 4,76 7,22
Yhteensa 66,29 62,90 64,60 66,95

Henkilétyévuodet

Tilapaisen henkildstdon henkilotydvuosien maara vuonna 2022 oli yhteensa 16,74 htv, kun
vastaava luku vuonna 2021 oli 19,63 htv. Tilapaista henkildstda oli vuonna 2022
hautausmaalla 13,44 htv (2021/15,39), kurssikeskuksessa 2,95 htv (2021/2,60) ja
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seurakuntaty6ssa 0,35 htv (2021/0,74). Henkildtyovuosien yhteismaara vuonna 2022 oli 83,69
htv, kun se vuonna 2021 oli 84,23 htv.

Henkildston kehittaminen

Vuosittain hyvaksyttavan kehittamissuunnitelman avulla pyritaan kehittdmaan seurakunnan
henkiléstéa suunnitelmallisesti niin, etta tydntekijat ovat koko tyduransa ajan tydssaan
motivoituneita osaajia. Kaytettavissa olevia kehittdmisen keinoja ovat tydhon
perehdyttaminen, henkildstokoulutus ja tydnohjaus.

Vuoden 2022 talousarviossa oli varattu henkildston kouluttamiseen 42.404 €, joka on 1,2 %
vuoden henkiléstdmenoista. Koulutussuunnitelman mukaista koulutusta kaytti hyvakseen 34
henkilda (2021/27 henkilda). Talousarviovuoden aikana henkildstokoulutukseen kaytettiin
yhteensa 26.195,01 € (2021/15.220,55 €). Koulutussuunnitelman mukaisesta koulutuksesta on
haettu korvaus ty6ttdmyysvakuutusrahastosta.

Koulutussuunnitelman mukaista koulutusta on tarjolla runsaasti seurakuntaty®ssa oleville,
mutta vahan hallinto-, kiinteistd- ja kirkonpalvelushenkilostolle, mika on nakynyt
koulutukseen hakeutumisessa.

Lakiin perustuvien vapaiden kaytté

Lakiin perustuvia perhevapaita ovat raskaus-, erityisraskaus- ja vanhempainvapaa seka
hoitovapaa, jota on mahdollisuus kayttaa aina siihen saakka kunnes lapsi tayttaa kolme
vuotta. Myds opintovapaa, kuntoutus seka tilapainen hoitovapaa ovat lakiin perustuvia
oikeuksia saada vapautus tyosta.

Lakisddteiset vapaat 2020 2021 2022
henkil6a paivia henkil6a paivia henkil6a paivia

Aitiys- ja vanh.loma 1 179 3 123 2 304
Isyysloma 1 22 2 25 | poistunut | poistunut
Hoitovapaa 1 187 1 331 1 37
Kuntoutus - - 2 27 3 14
Vuorotteluvapaa - - - - - -
Opintovapaa 1 10 - - - -
Yhteensé 4 398 8 506 5 355

Sairauspoissaolot
Taulukossa on otettu huomioon kaikki vuoden aikana palvelusuhteessa olevat:

2019 2020 2021 2022
1 - 3 paivaa 236 190 135 200
4 - 29 paivaa 575 621 466 582
30 - 60 paivaa 139 - 110 31
61 - 90 paivaa 104 126 109 -
91 -180 paivaa 313 - - 94
yli 181 paivaa - - - -
Yhteensa 1367 937 820 907




42 %:lla tyontekijoista ei ollut yhtaan poissaolopaivaa sairauden vuoksi vuonna 2022, kun
edellisen vuoden vastaava luku oli 58 %.

Seurakunta pyrkii jatkuvasti panostamaan tydssa jaksamisen kehittamiseen seka
sairauspoissaolojen vahentamiseen. Monesti poissaoloissa on kyse sellaisista sairauksista,
joiden syihin tydantaja ei voi vaikuttaa. Seurakunnassa on kaytossa Varhaisen valittamisen
malli, joka on osa tyoterveyshuollon kanssa tehtya toimintasuunnitelmaa. Ongelmien
kasittelyssa ja ratkaisujen I6ytamisessa yhteisty6 tydterveyshuollon kanssa on ollut joustavaa.

Ty6tapaturmat

Vuonna 2022 sattui kolmelle henkil6lle ty6tapaturma ja niista aiheutui yhteensa 6
sairauspoissaolopaivaa. Vuonna 2021 sattui neljalle poissaoloihin johtanut tydtapaturma ja
niista aiheutui 11 sairauspoissaolopaivaa.

Tyoterveyshuolto

Tyoterveyshuollon kustannukset jaetaan kahteen korvausluokkaan. Luokkaan 1 kuuluvat
ehkaisevan toiminnan ja tyontekijoiden tydkykya yllapitavan toiminnan kustannukset, joita
syntyy esim. tyopaikkaselvityksista, tydpaikkakdynneistd, terveystarkastuksista ja
tydterveyteen liittyvasta neuvonnasta. Luokkaan 2 kuuluvat ehkaisevan tydterveyshuollon
lisaksi jarjestetyn yleislaakaritasoisen sairaanhoidon ja muu terveydenhuollon kustannukset.
Ehkaisevan tydterveyshuollon korvaus on 60 % ja sairaanhoidon 50 % hyvaksytyista
kustannuksista. Tydnantajalle maksettava korvaus ei voi ylittaa tyontekijakohtaista
korvauksen enimmaismaarad, joka vuonna 2022 oli 454 € (2021/436 €).

Tyoterveyshuollon kustannukset Imatran seurakunnassa olivat vuonna 2022 yhteensa
58.686,85 € (2021/46.187,16 €) 1. korvausluokan kustannukset olivat 19.493,06 €
(2021/26,933,07 € ja 2. korvausluokan kustannukset olivat 36.749,79 € (2021/18.791,99 £€).

Tyohyvinvointi ja virkistystoiminta

TyOssa jaksamista ja viihtymista pyritadn parantamaan henkilékunnan yhteisilla tapahtumilla.
Paivaretkikohteena toukokuussa oli Hotel & Spa Resort Jarvisydan ja Hakoapajan Aikhikyla.
Syyskausi avattiin syyskuussa yhteisella aktiviteettipaivalla Imatran Kylpylassa, jossa vietettiin
loppuvuodesta myos joulujuhla. Liséksi henkilokunta kokoontui vuoden aikana kerran
etayhteydella ja kerran livena Henkilokuntainfoon, jossa tiedotettiin henkilokunnalle
seurakunnan taloudesta ja ajankohtaisista asioista. Naiden lisaksi tiimit saivat itsenaisesti
pitaa yhden iltapaivan mittaisen oman vapaavalintaisen tyky -tilaisuutensa.

Seurakunta tukee henkildston omaehtoista lilkkunnan ja kulttuurin harrastamista.
Seurakunnan tuki on vuosittain puolet 350 € arvoisesta (2021/300 €) Smartumin sahkdisesta
saldoedusta. Edun piiriin liitettiin myds hierontamahdollisuus. Tyontekijoiden kdytdssa on
myds kalastuslupa Vuokselle. Tydnantaja tukee vakinaisen henkiléston silmalasihankintaa
maksamalla 20 % hankintakustannuksista tai enintaan 100 € kolmen vuoden aikana.



Seurakunta huomioi 10, 20, 30 ja 40 vuotta seurakuntaa palvelleita seka 50- ja 60-vuotta
tayttavia ja myods elakkeelle siirtyvia kirkkoneuvoston hyvaksyman merkkipaivaohjeen

mukaisesti.

Tyéhyvinvointikulut

2020 2021 2022
Tydhyvinvointi ja virkistystoiminta 11.325€ 11.780 € 17.287 €
Tydnohjaus 1.186 € 1.310 € 574 €
Lahjat henkildkunnalle 1.180 € 2.158 € 1.314 €
Yhteensa 13.691 € 15.248 € 19.175 €
Tyo6hyvinvointi ja virkistystoiminta 2020 2021 2022
eriteltyna
Yhteiset tapahtumat (retket, juhlat, 5.103 € 5.600 € 10.667 €
infotilaisuudet)
Liikuntasetelit 4421 € 4.308 € 5229 €
Silmalasikorvaukset 1.222 € 300 € 395 €
Kalastuslupa 70 € 85 € 85 €
Muut kustannukset -€ - 1€
Sisdiset vuokrat 509 € 1.487 € 910 €
Yhteensa 11.325 € 11.780 € 17.287 €

Kirkon yhteistoimintasopimuksen mukaisesti tydnantajan ja tyontekijéiden valista
vuorovaikutuksellista yhteistoimintaa toteuttaa neljaksi kalenterivuodeksi (2022 - 2025)
kerrallaan valittu yhteistyétoimikunta. Yhteistydtoimikunnan puheenjohtajana toimii

tydsuojelupaallikkd.

1.4 Jdsenmaara

Seurakunnan vaestossa tapahtuneet muutokset:

31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022

Vakiluku eli seurakunnan lasna oleva vaesto

18 375 17 804 17 139
Muutos edelliseen vuoteen - 473 - 571 - 665
Kaupungin vakiluku / 26 076/ 25667/ 25234/
seurakuntaan kuulumisprosentti 70,4 % 69,3 % 67,9 %
Ev.lut. kirkon lasna olevan vaeston osuus
koko maan vakiluvusta 67,6 % 66,5 % 65,1 %
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Seurakuntaan saapuneet 571 580 516
Seurakunnasta lahteneet 698 772 687
Kirkkoon liittyneita 80 68 67
Kirkosta eronneita 185 214 282
Kastettuja 113 79 82
Kuolleita 353 312 364
Rippikoululaisia 202 210 237
Solmittuja avioliittoja 62 43 29
Avioliittoon vihkimisia 26 18 14
Avioliittojen siunauksia 1 0 4
Avioeroja 43 47 34

1.5. Sisainen valvonta

Sisaisen valvonnan tehtavana on varmistaa kohtuullisella varmuudella, etta
seurakuntatalouden toiminta ja hallinto on hoidettu asiallisesti, laadukkaasti ja lainmukaisesti.
Tavoitteena on seurakuntatalouden joustava, avoin ja tuloksellinen toiminta ja hallinto.
Sisainen valvonta on osa seurakuntatalouden operatiivista johtamista.

Seurakuntatalouden johtaminen, sisainen valvonta ja riskien hallinta ovat toisistaan
riippuvaisia ja osittain limittaisia toimintoja. Seurakuntatalouden strategioista ja tavoitteista
paattaminen, toiminnan ja talouden suunnittelu ja jarjestelmallinen seuranta, arviointi ja
kehittamistoimenpiteet seka sisainen tarkkailu ja tarkastus ovat seurakuntatalouden
toiminnan kehittamisen lahtékohtia. Sisainen valvonta tarkoittaa tehtavien, valtuuksien ja
vastuiden jakamista, paatoksien tekemista valvonta- ja raportointitavoista, tietojen ja
tietojarjestelmien suojaamista, omaisuuden turvaamista ja se sisaltda mm.
julkisuusperiaatteen, seurakuntalaisten muutoksenhakuoikeuden ja lain yksityisyyden
suojasta. Valvonta ulottuu koko organisaatioon. Sisdisen valvonnan tehtavana on varmistaa
kaikilla tasoilla, etta toiminta ja talous on tarkoituksenmukaisesti jarjestetty palvelemaan
seurakuntatalouden perustehtdvaa ja strategiaa seka seurakuntalaisten tarpeita.

Kirkkoneuvoston vuosittain hyvaksymassa Talousarvion taytantddnpano-ohjeessa otetaan
kantaa sisaiseen valvontaan ja siita selvidvat myos kaytannon toimenpiteet sisaisen valvonnan
toteuttamiseksi.
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1.6. Tilikauden tuloksen muodostuminen ja toiminnan rahoitus

1.6.1 Tuloslaskelman tunnusluvut

Tuloslaskelman 2022 tunnusluvut toimintatuottojen kehitysta lukuun ottamatta heikkenivat
vuoden takaisesta, mika oli tiedossa jo kun kovaan investointivuoteen lahdettiin.

1.1.2022-31.12.2022 1.1.2021-31.12.2021

Toimintatuottojen osuus toimintakuluista (%) 17,68 17,45
Vuosikatteen osuus poistoista (%) 53,63 122,39
Vuosikate (€/jasen) 11,17 26,54

1.6.2 Rahoituslaskelman tunnusluvut
Rahoitusosa kertoo seurakunnan rahavarojen muutoksesta, mika nakyy erityisen selvasti alla
olevasta taulukosta. 90 paivan maksuvalmiusmittarin alaraja jai 31 paivan paahan.

1.1.2022-31.12.2022  1.1.2021-31.12.2021

Investointien tulorahoitusprosentti (%) 17,42 2 656,03
Rahavarojen riittavyys (pv) 59 104
Lainanhoitokate 1,89 4,65

1.6.3 Taseen tunnusluvut

Tamanhetkinen 100 000 euron pitkaaikainen velkamaara ei ole seurakunnan kokoon nahden
suuri ja se nollaantuu kuluvana vuonna. Omavaraisuusaste on edelleen korkea. Ilman
mennen vuoden tappiotakin varsinkin rahoitusvarallisuudella mitattuna olemme heikompia
verrattuna moniin verrokkiseurakuntiimme.

1.1.2022-31.12.2022  1.1.2021-31.12.2021

Omavaraisuusaste (%) 85,14 88,14
Rahoitusvarallisuus (€/jasen) -8,92 40,47
Suhteellinen velkaantuneisuus (%) 22,24 17,35
Lainakanta (€/jasen) 11,67 16,85

1.7 Kirkkoneuvoston esitys tilikauden tuloksen kasittelyksi

Tilikauden 2022 tulos on -165.572,19 euroa alijgamainen ja 83.525,24 euron poistoeron
vahennyksen jalkeen tulos on -82.046,95 euroa alijgamainen. Alijadma esitetaan siirrettavaksi
edellisten tilikausien ylijgamiin, joita oli 31.12.2022 jaljelld yhteensa 1.860.126,28 euroa.
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2. TALOUSARVION TOTEUTUMINEN
2.1 Tavoitteiden, tuloarvioiden ja maararahojen toteutuminen

Kirkolliset vaalit
Vuoden 2022 aikana pidettiin seurakuntavaalit. Vaalikaudelle 2023 - 2026 valittiin Imatran
seurakunnan kirkkovaltuustoon 27 luottamushenkil6a.

Kirkolliset vaalit TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset) 10 500 14 623,10 -4 123,10 139,3
Toimintakate 1 (ulkoinen) 10 500 14 623,10 -4 123,10 139,3
Toimintakulut (sisaiset) 1 500 7 822,60 -6 322,60 521,5
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 12 000 22 445,70 -10 445,70 187,0
Laskennalliset erat

Sisdiset vydrytyserat -12 000 -22 445,70 10 445,70 187,0
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 0 0,00 0,00 0,0

Kirkkovaltuusto

Kirkkolain 9 luvun 1 8:n mukaisesti kirkkovaltuusto kayttaa seurakunnan paatosvaltaa, jollei
toisin ole saadetty tai maaratty. Ohje- tai johtosaanndlla voidaan kirkkovaltuuston
paastovaltaa siirtda saanndssa mainittavissa asioissa kirkkoneuvostolle, sen jaostoille seka

johtokunnille.

Toiminta
Kirkkovaltuuston toimintaa koskeva kertomus on sivulla 5 ja 6.

Kirkkovaltuusto TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset) 39574 38 032,80 1 541,20 96,1
Toimintakate 1 (ulkoinen) 39574 38 032,80 1 541,20 96,1
Toimintakulut (sisaiset) 3820 1 693,94 2 126,51 44,3
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 43 394 39 726,74 3 667,71 91,5
Laskennalliset erat

Sisdiset vydrytyserat -43 394 -39 726,74 -3667,71 91,5
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 0 0,00 0,00 0,0

Kirkkoneuvosto

Toiminta-ajatus

Kirkkoneuvoston tehtavana on Kirkkolain 10 luvun mukaisesti yleisesti johtaa seurakunnan
toimintaa, edistaa sen hengellista elamaa ja muutoinkin toimia seurakunnan tehtavan
toteuttamiseksi. Kirkkoneuvosto johtaa seurakunnan hallintoa seka seurakunnan talouden ja

omaisuuden hoitoa.
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Toiminta
Kirkkoneuvoston toimintaa koskeva kertomus on sivulla 6.

Kirkkoneuvosto TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset) 67 818 63 392,58 4 425,42 93,5
Toimintakate 1 (ulkoinen) 67 818 63 392,58 4 425,42 93,5
Toimintakulut (sisaiset) 4521 3 598,14 922,67 79,6
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 72 339 66 990,72 5 348,09 92,6
Laskennalliset erat

Sisdiset vydrytyserat -72 339 -66 990,72 -5348,09 92,6
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 0 0,00 0,00 0,0

Tilintarkastus

Toiminta-ajatus

Kirkkojarjestyksen 15 luvun 8 8:n mukaisesti tilintarkastajan on viimeistaan toukokuun
loppuun mennessa tarkastettava hyvan tilintarkastustavan mukaisesti kunkin tilikauden
hallinto, kirjanpito ja tilinpaatos.

Toiminta
Tilintarkastajana toimii tilikausilla 2019 - 2022 tilintarkastusyhteisé BDO Audiator Oy, jonka
padvastuullisena tilintarkastajana toimii KHT, JHTT Ulla-Maija Tuomela.

Tilintarkastus TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset) 6 300 6 518,87 -218,87 103,5
Toimintakate 1 (ulkoinen) 6 300 6 518,87 -218,87 103,5
Toimintakulut (sisaiset) 250 80,00 170,00 32,0
Toimintakate 2 (ulkoinen ja 6 550 6 598,87 -48,87 100,7
sisainen)
Laskennalliset erat

Sisdiset vydrytyserat -6 550 -6 598,87 48,87 100,7
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 0 0,00 0,00 0,0

Taloushallinto

Toiminta-ajatus

Taloushallinnossa hoidetaan seurakunnan talouteen, henkilésténhallintoon ja muuhun
hallintoon liittyvat asiat pitkajanteisesti, tarkoituksenmukaisesti ja taloudellisesti siten, etta
seurakunnan tydmuodot voivat keskittya seurakunnan perustehtavaansa ja saavat nopeasti ja
joustavasti tarvitsemansa tuen kaytannon asioiden hoitamisessa.

Talous- ja henkiléstohallinnossa on vuonna 2022 tydskennellyt 4 vakinaista, joista yksi osa-
aikaisena ja lisaksi yksi maaraaikainen.
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Toimintatuotot (ulkoiset) 26600 -1817383 842617 683
Toimintakulut (ulkoiset) 240133 24271347  -258047 1011
‘Toimintakate 1 (ulkoinen) 213533 22453964 -1100664 1052
Toimintakulut (sisaiset) 23 248 2254483 70312 97,0
Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) 236781 24708447 -1030352 1044
- Sisdisetvyorytyserat 236781  -24708447 1030352 1044
Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset) 0 0,00 0,00 00
Kirkonkirjojen pito

Toiminta-ajatus
Tehtavaalueella hoidetaan kirkonkirjojen pidosta (vaestokirjanpidosta) ja siihen perustuvien
sukuselvitysten, virka- ja muiden todistusten tuottaminen.

Toiminta
Kirkkoherranvirasto yllapitaa seurakunnan jasenrekisteria ja antaa siita tarvittavat
dokumentit.

Tavoitteiden arviointia

Jasentietojarjestelmaa yllapidetaan Kirjuri-jarjestelman avulla.

Perhelehdet on siirretty digitaaliseen muotoon ja ne ovat seurakuntien yhteisessa
tietokannassa kaikkien seurakuntien kaytettavissa. Vanhat kirjat on kuvattu ja nimetty ja
tiedostot on lahetetty seurakuntaan tarkistusta varten.

Toimintatuotot (ulkoiset) 0 0,00

‘Toimintakulut (ulkoiset) 79 626 6850135 1112465 86,0
Toimintakate 1 (ulkoinen) 79626 6850135 1112465 86,0
Toimintakulut (sisdiset) 11696 1026037 143581 877
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 91322 7876172 1256046 86,2
~ Sisdisetvyorytyserat 3635 19510,55  -1587556 536,7
Tydalakate (ulkoiset ja sisdiset) 94 957 9827227  -331510 1035



Tietohallinto

Toiminta-ajatus
Kouvolan IT-aluekeskus tuottaa sopimusseurakunnille Kirkkohallituksen vaatimusten
mukaiset tietotekniset perustoiminnot.

Tavoitteiden arviointi
IT-infrastruktuuri on kehittynyt ja tietoturvallisuutta on parannettu mm. kayttajatuen
kehittamisella seka tietoturvapolitiikan kayttédnotolla.

Tietohallinto TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset) 104 040 105 460,70 -1 420,70 101,4
Toimintakate 1 (ulkoinen) 104 040 105 460,70 -1 420,70 101,4
Toimintakulut (sisaiset) 100 0,48 99,52 0,5
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 104 140 105 461,18 -1321,18 101,3
Laskennalliset erat

Sisdiset vyorytyserat -104 140 -105 461,18 1321,18 101,3
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 0 0,00 0,00 0,0

Kirkkoherranvirasto

Toiminta-ajatus
Joustava, ammattitaitoinen ja luottamuksellinen asiakaspalvelu.

Toiminta

Jasenrekisterin yllapito. Asiakkaiden neuvonta ja palvelu. Oman henkildkunnan tyén
tukeminen. Toimitusten, esimerkiksi siunausten ja kasteiden varaaminen. Hautatoimeen ja
tuhkaukseen liittyvat tehtavat.

Tavoitteet
Asiakaspalvelun kehittdminen. Yhteistyon ja uusien toimintamallien kehittdminen edelleen
Lahden aluekeskusrekisterin kanssa. Tarvittaessa jarjestetaan lisdkoulutusta.

Toteutuminen

Imatran seurakunta liittyi Lahden aluekeskusrekisteriin 1.9.2021 alkaen. Liittymisen mydta
jasenrekisterin yllapito ja sukuselvitykset siirtyivat Lahden aluekeskusrekisteriin. Yksi henkil®
siirtyi virastosta kiinteistopuolelle, mika nakyy vdhenemana tilastossa.

Kirkkoherranvirasto TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%
Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 61 887 62 187,69 -300,69 100,5
Toimintakate 1 (ulkoinen) 61 887 62 187,69 -300,69 100,5
Toimintakulut (sisaiset) 11697 10 537,16 1 159,36 90,1
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 73 584 72 724,85 858,67 98,8

Laskennalliset erat
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Sisdiset vydrytyserat -73 584 -72 724,85 -858,67 98,8
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 0 0,00 0,00 0,0

Muu yleishallinto

Toiminta

Yleishallinnon alan kuuluvat kaikki muualle kuulumattomat hallinnon tehtavat, jotka ovat
tukeneet seurakunnan toimintoja. Naita ovat esimerkiksi neuvontaan ja postitukseen liittyvat
tehtavat, monitoimilaitteiden ja toimistotarvikkeiden hankinta seka pakolliset vakuutukset.

Muu yleishallinto TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%
Toimintatuotot (ulkoiset) -900 -2 025,84 1 125,84 225,1
Toimintakulut (ulkoiset) 193922 118 853,15 75 068,85 61,3
Toimintakate 1 (ulkoinen) 193 022 116 827,31 76 194,69 60,5
Toimintatuotot (sisaiset) -28 555 -16 556,67 -11 998,33 58,0
Toimintakulut (sisaiset) 12 587 10 559,75 2 027,37 83,9
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 177 054 110 830,39 66 223,73 62,6
Laskennalliset erat

Sisdiset vydrytyserat -177 054 -110830,39  -66 223,73 62,6
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 0 0,00 0,00 0,0

Tyéhyvinvointi

Toiminta-ajatus
Tyontekijoiden hyvinvoinnista huolehditaan yhdessa tyontekijéiden ja tydnantajan edustajien
kesken yhteistoimintasopimuksen mukaisin menettelytavoin.

Toteutuminen

Tyontekijoiden hyvinvointia ja tydviihtyvyytta on parannettu ergonomisin toimenpitein mm.
hankkimalla sahkoisia tyopoytia, uusia tyotuoleja seka muita toimistokalusteita. Fyysista ja
psyykkista tydkuntoa on yllapidetty jarjestamalla ulkoilupaivig, retkia seka yhteisia
tapahtumia. Henkildstoélla on ollut mahdollista kayttaa vuodessa enintaan 350 € arvosta
sahkaisia kulttuuri- ja liikuntaetuseteleita 50 % omavastuuosuudella.

Tyohyvinvointi TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%
Toimintatuotot (ulkoiset) -4 500 -4 963,75 463,75 110,3
Toimintakulut (ulkoiset) 23 000 21 129,54 1 870,46 91,9
Toimintakate 1 (ulkoinen) 18 500 16 165,79 2 334,21 87,4
Toimintakulut (sisaiset) 636 1121,30 -485,60 176,4
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 19 136 17 287,09 1 848,61 90,3
Laskennalliset erat

Sisdiset vydrytyserat -19 136 -17 287,09 -1 848,61 90,3
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 0 0,00 0,00 0,0
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Hallinto (PL 1) yhteensa TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%

Toimintatuotot (ulkoiset) -32 000 -25 163,42 -6 836,58 78,6
Toimintakulut (ulkoiset) 826 800 741 413,25 85386,75 89,7
Toimintakate 1 (ulkoinen) 794 800 716 249,83 78 550,177 90,1
Toimintatuotot (sisaiset) -28 555 -16 556,67 -11 998,33 58,0
Toimintakulut (sisaiset) 70 055 68 218,57 1836,16 97,4
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 836 300 767 911,73 68 388,00 91,8
Laskennalliset erat

Sisdiset vyorytyserat -741 343 -669 639,46  -71703,170 90,3
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 94 957 98 272,27 -3315,10 103,5

Jumalanpalveluseldma

Jumalanpalvelukset kokosivat seurakuntaa seka kirkkosaliin etta etayhteyksien aarelle
Jumalan sanan ja ehtoollisen sakramentin yhteyteen. Jumalanpalvelusten viettamisen myo6ta
seurakuntalaisille pyrittiin valittamaan kolmiyhteisen Jumalan ldsnaolon kokemusta ja
osallisuutta seurakuntayhteyteen, seka rohkaista heita lahimmaisenrakkauden tekoihin
arkisessa elamassa. Kirkoista jumalanpalveluskaytdssa oli kuluneen toimintavuoden aikana
ainoastaan Tainionkosken kirkko. Taman lisaksi jumalanpalveluksia toteutettiin myos
Olavinkulmassa.

Alkuvuonna 2022 jumalanpalvelukseen osallistujien maaraa rajoitettiin koronarajoitusten
vuoksi ja kirkkosali oli jaettu lohkoihin. Helmikuussa 2022 rajoitukset poistuivat ja
jumalanpalveluksia voitiin viettda normaaliin tapaan.

Erityismessuja paastiin toteuttamaan koronataukojen jalkeen. Motoristimessu ja gospelkirkko
kerasivat paljon kavijoita Koskenpartaalla. Perhemessuja eli erityisesti lapsille ja perheille
suunniteltuja jumalanpalveluksia jarjestettiin viisi kertaa vuoden aikana, osa kirkossa ja osa
Olavinkulmassa. Hiljaisuuteen ja mietiskelyyn keskittyvia Taize-messuja jarjestettiin ilta-aikaan
7 kertaa.

Padjumalanpalvelukset striimattiin YouTubeen ja Facebookiin. Striimaukset ovat
vakiinnuttaneet paikkansa myoés korona-ajan jalkeen.

Gospelkirkkoon tarvittiin ulkopuolinen danentoisto, jonka vuoksi retki-, musiikki- ja
ohjelmapalveluiden budijetti ylittyi. Kuljetuspalveluihin ja elintarvikkeisiin meni rahaa
vahemman kuin arvioitu. Kirkkotaksien kaytto seka kirkkokahvitukset eivat viela palanneet
korona-aikaa edeltavalle tasolle.

2020 2021 2022
jumalanpalveluksia 89 80 86
osallistujia paikalla 2480 5727
osallistujia verkossa 2213 3007
osallistujia yht. 6179 4693 8732
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Jumalanpalveluseldma
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)
Toimintakulut (sisaiset)
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen)
Laskennalliset erat

Sisdiset vyorytyserat
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset)

Kirkolliset toimitukset

TA 2022

99773
99 773
72 051
171 824

47 136
218 960

TP 2022
-148,30

68 579,55
68 431,25
79 479,26
147 910,51

34 614,12
182 524,63

Yli/Ali
148,30
31 193,45
31 341,75
-7 428,62
23 913,13

12 522,26
36 435,39

T-%
0,0
68,7
68,6
110,3
86,1

73,4
83,4

Kirkollisten toimitusten yhteydessa kohdattiin ihmisia erilaisissa elamantilanteissa, niin surun,
kuin ilonkin aarella. Papin tehtavana oli olla rinnalla kulkijana koko toimituksen kaaren ajan.
Jokainen toimitus oli yksildllinen ja se suunniteltiin yndessa asianomaisten kanssa toimituksen
jumalanpalvelusluonne huomioiden. Toimituksiin osallistuville ihmisille pyrittiin valittamaan

Jumalan lasnaolon kokemusta.

Vuoden alussa koronapandemia vaikutti kirkollisiin toimituksiin. Tilaisuuksien
osallistujamaara oli rajattu eivatka papit osallistuneet kahvitilaisuuksiin. Kun rajoitukset
poistuivat helmikuussa, toimituksia jarjestettiin ja papit osallistuivat niihin normaalisti.

Toimituksia edeltavia toimituskeskusteluja kaytiin seka kasvotusten etta puhelimitse

asianomaisten toive huomioiden.

Asianomaisia kutsuttiin mukaan toimituksen jalkeisen sunnuntain jumalanpalvelukseen joko
etana striimin kautta tai kirkkoon tulemalla, jolloin esirukouksessa rukoiltiin toimituksiin

liittyvien ihmisten puolesta.

Tilikauden kokonaisbudijetit ylittyivat henkildstokulujen ja ostojen osalta.

2020
Kasteet 124
Avioliittoon vihkimiset 26
Avioliiton siunaamiset 1
Hautaan siunaamiset 403
Kodin siunaamiset 2

Hautaan siunaaminen
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)
Toimintakulut (sisaiset)
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen)
Laskennalliset erat

2021

94
18
0

354

TA 2022

139 355
139 355
10 161
149516

19

1

2022
91
14

4

391

1

TP 2022

142 939,60
142 939,60

8 987,48
151 927,08

Yli/Ali

-3 584,60
-3 584,60
1173,29
-2411,31

T-%

102,6
102,6

88,5
101,6



Sisdiset vydrytyserat 45 750 38 704,12 7 045,72 84,6

TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 195 266 190 631,20 4 634,41 97,6
Muut kirkolliset toimitukset TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset) 65 640 71 227,85 -5 587,85 108,5
Toimintakate 1 (ulkoinen) 65 640 71 227,85 -5 587,85 108,5
Toimintakulut (sisaiset) 18 900 10 839,56 8 060,83 57,4
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 84 540 82 067,41 2 472,98 97,1
Laskennalliset erat

Sisdiset vydrytyserat 24 452 21 161,08 3291,27 86,5
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 108 993 103 228,49 5764,25 94,7

Aikuistyo

Aikuistyd koostuu Miestydsta ja Naistyosta, joista tarkemmin taulukon alla.

Aikuistyo TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset) 21 246 21622,62 -376,62 101,8
Toimintakate 1 (ulkoinen) 21 246 21 622,62 -376,62 101,8
Toimintakulut (sisaiset) 7 504 8114,34 -610,35 108,1
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 28 750 29 736,96 -986,97 103,4
Laskennalliset erat

Sisdiset vydrytyserat 20 938 24 358,58 -3 420,52 116,3
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 49 688 54 095,54 -4 407,49 108,9

Miestyd/Ankkurimiehet ja teologinen lukupiiri

Toiminta-ajatus
Kristilliselta pohjalta tehtava tyd miesten keskuudessa ja heidan kanssaan ikaan ja
sosiaaliseen asemaan katsomatta.

Tavoitteet 2022
Tutustuttaa miehet kristilliseen elamantapaan, ajatteluun ja hartauselamaan. Tarjota
vertaistukea miehena olemiseen kristillisen ihmiskuvan nakdkulmasta.

Toimintakertomus

Ankkurimiesten vuonna 1995 alkaneissa saunailloissa oli kevatkaudella 2022 kavij6ita 55-30.
Eniten kavijoita veti rajavartioston entisen komentajan Ismo Kurjen huhtikuinen
ajankohtaiskatsaus Ukrainan ja Venajan tilanteeseen. Syyskaudella kavijoita oli 51-31. Eniten
kavijoita oli lokakuussa kuuntelemassa kaupunginjohtaja Matias Hildénin katsausta Imatran
tilanteeseen. Kun nama kaksi iltaa rajataan pois, iltojen kavijamaarat olivat 37-30. Kavijoiden
keski-ian nousu ja koronan jalkeinen osallistumisarkuus on aiheuttanut sen, etta kavijamaarat
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eivat ole nousseet ns. suosikki-iltoina koronaa edeltavien vuosien tasolle, joten myos
toimintatuotot ovat pienentyneet. Koronavuosiin nahden kavijamaarat ovat toki
vertailukelpoisia.

Kristillinen elamantapa, ajattelu ja hartauselama tulivat tutuiksi toistuvien rituaalien, kuten
loppuhartauden ja joulujuhlan kautta. Vertaistukea miehet antoivat ja saivat jokaisella kerralla
toisiltaan spontaanien kohtaamisten muodossa. Kun jonkun Ankkurimiehen tiedettiin
kuolleen, hanelle pidettiin hiljainen hetki.

Tunnusluvut
2020 2021 2022
54-30 55-40 55-30 osallistujaa

TEOLOGINEN LUKUPIIRI

Toiminta-ajatus
Perehtya teologiseen kirjallisuuteen yksin lukien ja yhdessa keskustellen.

Tavoitteet
Teologisen yleissivistyksen yllapitdminen ja laajentaminen

Kuvaus toiminnasta
Teologinen lukupiiri kokoontui kevaalla kolme ja syksylla kolme kertaa. Luetut ja keskustellut
kirjat olivat:

John Shelby Spong: Miksi Kristinuskon pitaa muuttua tai kuolla?
Pauliina Kainulainen: Suuren jarven syva hengitys

Paavo Kettunen: Kuka mina todella olen?

Risto Saarinen: Oppi rakkaudesta

Risto Saarinen: Oppi luottamuksesta

Risto Saarinen: Oppi toivosta

Lukupiirissa on ollut aktiivisia osallistujia 3-7.

Miestyo TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%
Toimintatuotot (ulkoiset) -2 250 -1 488,90 -761,10 66,2
Toimintakulut (ulkoiset) 200 80,00 120,00 40,0
Toimintakate 1 (ulkoinen) -2 050 -1 408,90 -641,10 68,7
Toimintakulut (sisaiset) 2900 2 185,20 714,80 75,4
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 850 776,30 73,70 91,3
Laskennalliset erat

Sisdiset vydrytyserat 759 439,71 319,19 57,9
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 1 609 1216,01 392,89 75,6
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Naistyo

Aikuistydn puitteissa jarjestettiin erityisesti naisille suunnattua toimintaa. Toiminta koostui
Naisia kaivolla-toiminnasta ja Voimasiskot -pienryhmatoiminnasta, jota toteutettiin
yhteistydssa NNKY:n kanssa.

Koronatilanteen vuoksi alkukevaalla ei jarjestetty vield tapahtumia normaaliin tapaan. Marian
paivan messu oli ensimmainen toteutunut tapahtuma ja siind vastuunkantajina oli Naisia
kaivolla -tydryhman naisia. Toukokuussa ja syyskuussa jarjestettiin naisten saunaillat
Paivarannassa. Elokuussa pidettiin seurakuntailta Naisten Pankin vapaaehtoisten kanssa.
Marraskuun Naisia kaivolla -illassa tutustuttiin ikoneihin. Paivarannassa pidettiin naisten
hiljentymispaiva. Loppuvuonna kokoonnuttiin viela joulujuhlaan.

Suunniteltu Oronmyllyn retki jai toteutumatta, mika nakyi toimintatuottojen jaamisena
odotettua pienemmaksi. Retken pois jaamisen myota esimerkiksi kuljetuspalveluihin ei
mennyt siihen varattua summaa.

vuosi osallist.yht. messu tapaht.kpl osallistujat k.a osallistujat k.a. ilman messua

2020 230 120 5 46 27,5

2021 146 85 (striimi) 4 36,5 20

2022 201 45 7 29 26
Naistyo TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%
Toimintatuotot (ulkoiset) -2 560 -659,50 -1 900,50 25,8
Toimintakulut (ulkoiset) 2820 2 940,80 -120,80 104,3
Toimintakate 1 (ulkoinen) 260 2 281,30 -2 021,30 877,4
Toimintakulut (sisaiset) 2635 1 001,10 1633,90 38,0
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 2 895 3282,40 -387,40 113,4
Laskennalliset erat

Sisdiset vyorytyserat 1343 894,39 448,84 66,6

TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 4238 4 176,79 61,44 98,6

Muut seurakuntatilaisuudet

Yleisen seurakuntatydn kantavana toiminta-ajatuksena oli Jumalan sanan esilla pitaminen ja
kristittyna elamiseen rohkaiseminen. Tavoitteena oli koota seurakuntalaisia yhteen Jumalan
sanan aarelle ja vahvistaa heidan uskoaan ja seurakuntayhteyttaan.

Syksylla Imatran seurakunta osallistui valtakunnalliseen Missio2022 Se I6ytyi -mediamissioon.
Sen puitteissa jarjestettiin monia tapahtumia yhdessa muiden kristillisten toimijoiden kanssa.
Naihin kuuluivat Se l6ytyi -kohtaamispaikat Majakassa ja Pisarassa, rukousvartio, 3 nyyttikesti-
iltaa seka aikuisten, lasten ja nuorten paatapahtumat. Kolmessa paatapahtumassa oli
yhteensa 406 osallistujaa. Mission jalkityona aloitettiin Alfa-koulutus seka jarjestettiin
viikonloppuretki Oronmyllylle. Mission tarkoituksena oli tavoittaa uusia ihmisia
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seurakuntayhteyteen. Missiota ei ollut huomioitu talousarviossa, joten sen osalta budijetti
ylittyi. Seurakunta lakkautti ystavyysseurakuntatydn Avinurmen seurakunnan kanssa ja
tuohon suunniteltu talousarvioavustus siirrettiin Missio 2022 toimintaan.

Yhteiskristillisia Sanan ja rukouksen -iltoja jarjestettiin sdanndllisesti vuoden aikana.
Yleis6luennot tarjosivat tuoretta akateemista teologista tietoa aiheista kiinnostuneille.
Pidettiin seminaaripaiva otsikolla "Lahella Jumalaa hengellisyyden ja mielenrauhan lahteilla.”
Kevaalla jarjestettiin vilkkonlopun mittainen hiljaisuuden retriitti. Sielunhoitokeskusteluja
kaytiin tarpeen mukaan ja raamattuopetusta tarjottiin tyontekijdiden seka vapaaehtoisten
ohjaamissa raamattupiireissa.

Henkildston tarpeelliset tietokone- ja puhelinhankinnat nakyvat budjetissa ICT-palveluiden
seka ICT-laitteiden maararahojen ylityksina.

2020 2021 2022
Raamattuopetus 16 37 46
Seurat 8 8 15
Hartaushetket 61 31 86
Muut seurakuntatilaisuudet TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%
Toimintatuotot (ulkoiset) -2 000 -3 334,38 1334,38 166,7
Toimintakulut (ulkoiset) 122 673 123 725,47 947,53 99,2
Toimintakate 1 (ulkoinen) 120 673 120 391,09 2 281,91 98,1
Toimintakulut (sisaiset) 61532 67 136,74 -5 604,57 109,1
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 182 205 187 527,83 -3 322,66 101,8
Laskennalliset erat
Sisdiset vydrytyserat 67 767 71 110,42 -3 343,87 104,9
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 249 972 258 638,25 -6 666,53 102,6

Tiedotus ja viestinta

Toiminta-ajatus

Valittaa oikea-aikaista ja tasmallista tietoa seurakunnan toiminnasta seurakuntalaisille,
tyontekijoille, luottamushenkildille ja medialle. Opastaa henkilékuntaa viestintaan liittyvissa
asioissa ja toimii paikalliskontaktina evankelis-luterilaisen kirkon valtakunnallisen ja
hiippakuntatason viestinndssa. Avustaa kokoavana yksikkdna kirkkoherraa ulkoisen
viestinnan taustalla, myds kriisiviestinnassa.

Tavoitteet

Tiedonkulun varmistaminen, viestinnan kehittaminen ja viestinnan uudistusprosessin
edistaminen, seurakunnan nakyvyydesta huolehtiminen viestinnan keinoin. Aktiivinen
lasnaolo sosiaalisessa mediassa. Myo yhes -lehden toimittaminen lukijaystavallisesti ja
ihmislaheisesti.
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Toiminta

Koronaviestinta jatkui vuonna 2022 kesakuun loppuun ja syksylla viestinnan tyénkuvaa hallitsi
laajasti seurakuntavaalit. Ukrainan sodan alkaminen edellytti lisdvalmiuksia kriisiviestintaan.
Tydmaara ja yhden hengen tuntiresurssit vaikuttivat vuoden aikana mahdollisuuksiin edistaa
muita prosesseja. Vuoden aikana otettiin kayttdon muun muassa kuvalliset henkildkortit.

Arviointia

Vuonna 2021 nousseet Uutisvuoksi-lenhden ilmoitushinnat pitivat lehti-ilmoitusten
kustannukset korkeana my6s vuonna 2022. Ukrainan sodan alkaminen vaikutti Myd yhes -
lehden painatuskustannusten hinnan nousemiseen maaliskuussa 19,3 % ja myéhemmin viela
elokuussa 10 %. Maarallinen nousu ei tasta huolimatta ollut merkittava, koska lehden
kokonaiskustannuksiin sisaltyy myos lehden taitto ja jakelu. Isoja eroja srk-lehtien
kustannuksissa selittavat painotaloista saadut hyvitykset ja vuoden 2021 viimeisen lehden
siirtynyt laskutuskausi. Yhden srk-lehden todellinen hinta on noin 5000 €/lehti.

Lahivuosien muutokset ja uudistukset

Nykyisilla henkiléresursseilla (kokopdivaisesti 1 tydntekija) viestinnan haasteena on laaja
tydnkuva yhdistettyna reaktioherkkyyden valttamattdmyyteen: viestinta reagoi silloin kun
tarvitaan. Olennaista on siis priorisointi tydkentassa. lImoituskulujen vahentaminen ja
esitemateriaalin paivittdminen otetaan jatkossa erityiseksi tavoitteeksi. Tarkeinta on
viestinnan uudistusprosessin edistaminen resurssien suomalla aikataululla.

2020 2021 2022

[Imoitukset 22 992,23 25 899,59 27 711,19
Srk-lehdet 13317,77 24 424,47 20778,88
Kopiointimaksut 2183,60 1307,73 2370,56
Tiedotus ja viestinta TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset) 122 443 115 829,51 6 613,49 94,6
Toimintakate 1 (ulkoinen) 122 443 115 829,51 6 613,49 94,6
Toimintakulut (sisaiset) 5248 6 510,17 -1262,16  124,1
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 127 691 122 339,68 5 351,33 95,8
Laskennalliset erat

Sisdiset vydrytyserat 34 376 28 834,32 5 541,21 83,9
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 162 067 151 174,00 10 892,54 93,3

Musiikkityo

Musiikkityossa toteutettiin toiminta-ajatusta pitamalla ylla kirkkomusiikin tarkeaa osuutta
seurakunnan jumalanpalveluselamassa ja muissa tilaisuuksissa. Harrastustoimintaa on
jarjestetty kuorojen muodossa ja aikuisten banditoimintana. Yhteislaulutilaisuuksia oli
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runsaasti palvelutaloissa seka seurakunnan tiloissa. Uutena toimintona lanseerattiin
saannollisesti toteutettava Lauletaan yhdessa tapahtuma. Konsertteja jarjestettiin jo lahes
normaaliin tapaan, mutta yleisékato on ollut huomattava. Tama aiheutti myos
kasiohjelmatuottojen romahtamisen. Musiikkitydn toimintakulut olivat pienemmat kuin oli
arvioitu. Kuluneena vuonna toissa oli 4 kanttoria koko vuoden, joka nakyi sijaiskanttoreiden
palkkakulujen ja henkildston sivukulujen runsaana alituksena.
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Musiikkityo TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%
Toimintatuotot (ulkoiset) -3 000 -450,00 -2 550,00 15,0
Toimintakulut (ulkoiset) 139 311 123 495,04 15 815,96 88,6
Toimintakate 1 (ulkoinen) 136 311 123 045,04 13 265,96 90,3
Toimintakulut (sisaiset) 99 976 132762,14 -32786,04 132,8
Toimintakate 2 (ulkoinen ja 236 287 255 807,18 -19520,08 108,3
sisainen)
Laskennalliset erat
Sisaiset vyorytyserat 66 668 59 558,04 7 110,02 89,3
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 302 955 31536522 -12410,06 104,1

Soittokunta

Soittokunta tekee kristillista kasvatustydta seurakuntalaisten parissa soitonopetuksen,
orkesteritydn ja esiintymisien kautta. Kausi alkoi koululaiskonserteilla kaikilla Imatran kouluilla
seka Ruokolahden koululla yhteistydssa musiikkiopiston alkeissoittajien ja opettajien kanssa.
Kesakuussa Soittokunta konsertoi Koskenpartaalla. Positiivista oli orkesterisoittajien maaran
pysyminen lahes edellisen vuoden tasolla. Yksityisopetus saatiin jarjestettya lahes normaalisti,
joskin jasenmaarat ovat edelleen laskusuunnassa. Yhteistyd musiikkiopiston kanssa on
merkittava tekija soittokunnan elinvoiman kannalta. Yhdessa tehty tyd on tuottanut tulosta,
joka nakyy musiikkiopiston puhallinopiskelijoiden maarankasvuna. Tama nakyy Soittokunnan
toiminnassa muutaman vuoden viiveella. Toimintakuluja jdi jonkin verran kayttamatta. Suurin
yksittdinen syy toimintakulujen alittamiseen oli jalleen ulkomaan matkan peruuntuminen.
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Myds muut leirit ja retket jaivat jalleen toteutumatta samasta syysta. Toimintatuotot jaivat
arvioidusta, koska toiminta supistui edelleen edellisesta vuodesta, vaikkakin virkistymisen
merkkeja oli soittajien motivaatiossa ja kiinnostuksessa soittokuntaa kohtaan.

Soittajia orkestereissa

m 2020
m 2021
w2022

-14 500
14 500

-7 800
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65 453
44 281
109 734

43 747
153 480
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Paivakerhotyo

Paivakerhotydn tavoitteena toimintavuonna on ollut ryhmatoiminnan jarjestaminen alle
kouluikaisille lapsille, yhteinen ty® kasvatuksen tydalojen kanssa toiminnan toteuttamisessa
POLKU- toimintamallin mukaan seka koronapandemian jalkeinen korjaava tyo lasten ja
perheiden parissa. Toiminnan suunnittelua ja toteutusta ovat ohjanneet kirkon
varhaiskasvatuksen tavoitteet, vasu, oman seurakunnan strategia seka muut paikalliset
tarpeet. Paivakerhotoiminta on toteutunut koko vuoden normaalisti. Lapset ovat osallistuneet
aktiivisesti kerhotoimintaan. 2-vuotiaiden ikaluokassa kerholaisia on ollut hyvin, isompien
lasten ryhmat ovat pienemmat, johtuen vanhempien tydssa kaynnistg, jolloin lapset ovat
hoidossa tai 2- vuotisessa esiopetuksen kokeilussa. Puuhakerho Asemapaikalla on jatkunut
edelleen ja Pisarassa aloitimme perheiden toiveista Puuhakerhon syksylla 2022. Kesakuussa
on jarjestetty maksutonta tai erittain edullista kesakerhotoimintaa, leiripdivia ja retkia
helpottamaan lapsiperheiden arkea ja taloudellista tilannetta.

Yhteista tyota tehtiin varhaisnuoriso-, nuoriso- ja rippikoulutydssa. Pappilan remontti ja
Niskalammen tilasta luopuminen aiheuttivat monia tydn jarjestelyja ja muuttotdita. Joulun alla
valmistuneet uudet tilat toivat kuitenkin paljon iloa tydhon. Tiimin tydssajaksaminen ja
motivaatio on ollut hyvalla tasolla, resurssit ovat niukat esim. sairastapausten sattuessa mutta
olemme selvinneet " yhteen hiileen” puhaltamalla. Taydennyskoulutuksella on syyta turvata
osaaminen yli ty6alarajojen tehtavaan tydhon. Kerhomaksut jatettiin kevaalla laskuttamatta,
nain helpotettiin osaltamme myos perheiden taloudellista tilannetta tavoitteen mukaisesti.
Syyskauden kausimaksut laskutettiin normaalisti Henkildstokulut ja hankinnat ovat pysyneet
talousarvion puitteissa. Syksylla 2023 on syyta lisata yksi 2-vuotiaiden ryhma, etta kaikki
halukkaat mahtuvat mukaan.

Paivakerhojen kavijamaaran kehitys
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Varhaiskasvatus TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%

Toimintatuotot (ulkoiset) -7 000 -2 396,17 -4 603,83 34,2
Toimintakulut (ulkoiset) 233 957 232 050,25 1 906,75 99,2
Toimintakate 1 (ulkoinen) 226 957 229 654,08 -2 697,08 101,2
Toimintakulut (sisaiset) 20 404 77 178,40  -56 773,99 378,2
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 247 361 306 832,48 -59 471,07 124,0
Laskennalliset erat

Sisdiset vyorytyserat 76 039 77 156,15 -1117,07 101,5
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 323 400 383 988,63 -60 588,14 118,7

Pyhakouluty6é

Tavoitteena toimintavuonna on ollut yhteyden pitaminen ja vahvistaminen alueen
varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen seka perheiden kanssa kutsumalla heita kirkkovuoden
aikana perhemessuihin ja paasiaisen -seka joulunajan tapahtumiin. Tavoitteena on ollut myo6s
em. ryhmien katsomuskasvatuksen tukeminen paivakotikdynnein. Perhemessuja
oheistapahtumineen on jarjestetty useampi vuoden aikana. Lisaksi varhaiskasvatus on ollut
aktiivisesti jarjestamassa paasidisvaellusta ja jouluvaellusta. Varhaiskasvatuksen ryhmat
paivahoidosta osallistuivat ulkona pidettyyn paasiaisvaellukseen, osallistujia oli 550, lisaksi
perheet ja eri-ikaiset seurakuntalaiset. Paivahoidon joulukirkkoihin osallistui 360 lasta ja
aikuista. Lisaksi kadvimme paivakotien kaikkein pienimpien ryhmissa paikan paalla. Syys-
lokakuussa tarjosimme paivakodeille mahdollisuutta pieneen pyhiinvaellukseen, sen
merkeissa kavimme useassa alueen paivakodissa ja perhepaivahoitajien ryhmassa, osallistujia
tahan oli noin 250 paivahoidon lasta ja aikuista Perhemessuja on pidetty suunnitelman
mukaan, kavijamaara vaihtelee, tarkeana perheet pitavat yhteista ruokailua ja muuta
oheisohjelmaa messun jalkeen. Talousarvio toteutunut suunnitellusti.
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Pyhédkouluty6é TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%
Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 34 388 30 850,84 3537,16 89,7
Toimintakate 1 (ulkoinen) 34 388 30 850,84 3537,16 89,7
Toimintakulut (sisaiset) 4 829 56,81 4772,59 1,2
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 39217 30 907,65 8 309,75 78,8
Laskennalliset erat

Sisaiset vyorytyserat 11 233 8 343,48 2 889,04 74,3
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 50 450 39 251,13 11 198,79 77,8

Varhaisnuorisoty6

Kerhoja oli viime toimikaudella 8. Kerholaisia kavi kerhoissa viikoittain n. 70 - 90.
Kerhonohjaajia oli vuoden aikana yhteensa 32. Osa heista piti kerhoa vain kevat- tai
syyslukukaudella. Maararahoista elintarvikkeiden osuus ylittyi, koska elintarvikkeiden hinnat
olivat nousseet vuoden 2021 hintatasosta.

Leireja pidettiin vuoden aikana 12 kpl. Eli toimintasuunnitelman mukaan. Kouluikaisia lapsia
osallistui leireille 302. Koronan jalkeen leirit olivat hyvin suosittuja. Leirit tayttyvat n.
vuorokaudessa ilmoittautumisen alkamisesta.
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Kouluyhteistyd palasi ns. normaaliin vuonna 2022. Koululaisten iltapaivakerhovierailuja tehtiin
kaikissa koulukeskuksissa, (3) kerran kuussa seka my®6s Ita-Suomen koululla. Vierailut kestivat
n. tunnin. Kouluikaisia ryhmissa oli. 15-25.

Donkkis Big night iltoja pidettiin kerran kuussa yhteistydssa Kansan Raamattuseuran kanssa
seka kevat ja syyslukukaudella. Yhteensa 10 kertaa. Kouluikaisia illoissa kavi n. 50- 60
/donkkisilta.

Kymppisynttarit jarjestettiin syyskuussa. Synttareille osallistui 63 10-vuotiasta.

Tunnusluvut:

2022 2021 2020

Leireja 12 9 9

Leirilaisia 302 182 175

Kerhoja 8 8 6

Kerholaisia 90 90 70
Varhaisnuorisotyo TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%
Toimintatuotot (ulkoiset) -12 400 -8 852,52 -3 547,48 71,4
Toimintakulut (ulkoiset) 134 098 114 295,78 19 801,75 85,2
Toimintakate 1 (ulkoinen) 121 698 105 443,26 16 254,27 86,6
Toimintakulut (sisaiset) 79 295 67 263,02 12 031,95 84,8
Toimintakate 2 (ulkoinen ja 200993 172 706,28 28 286,22 85,9
sisdinen)
Laskennalliset erat

Sisdiset vydrytyserat 205 626 255531,64 -49905,53 1243

TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 406 619 428 237,92 -21619,31 105,3

Partio

Partioyhdyshenkiléna on toiminut lastenohjaaja Helena Peltonen. Tavoitteena on ollut
saannollinen yhteistyo lippukuntien, rovastikunnan partioseppojen, partiolaisten ja
lippukunnan valmentajan kanssa. Partioseppo on toiminut yhteyshenkiléna lilkkuntapaivan
jarjestamisessa, partiotilaisuuksien jarjestamisessa mm. lupauksenantotilaisuus ja
kynttiloiden sytytys jouluaattona. Lisaksi han on ollut mukana Itsendisyyspaivan messun
toteutuksessa yhdessa partiolaisten kanssa ja ollut mukana retkipaivissa. Toiminnasta on
tiedotettu puolin ja toisin. Lisaksi yhdyshenkil on ollut tavoitettavissa eri viestimien kautta.
My®ds partiotoiminnassa osa tilaisuuksista on peruuntunut vuoden aikana. Seurakunta
avustaa lippukuntia tietylla vakiosummalla vuosittain ja talousarvion mukaan avustusten haku
ja myontaminen on toteutunut suunnitelman mukaan.
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Partio TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%
Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 2910 2 878,20 31,80 98,9
Toimintakate 1 (ulkoinen) 2910 2 878,20 31,80 98,9
Toimintakulut (sisaiset) 60,00 -60,00 0,0
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 2910 2 938,20 -28,20 101,0
Laskennalliset erat

Sisdiset vyorytyserat 836 138,30 697,98 16,5
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 3746 3 076,50 669,78 82,1

Rippikouluty6

Kauden 2022 rippikoulusesonki alkoi kysymysmerkkien savyttamassa tilanteessa.
Koronarajoitukset olivat tavalla taikka toisella voimassa ja toimintaa pidettiin seka etana etta
livena. Viikonloppujaksot jouduttiin perumaan, ja ne korvattiin myohemmin kevaalla yhden
paivan lahikokoontumisina. Hiihtolomaleiri korvasi viikonlopun yhden paivan normaalia
pidemmalla viikkojaksolla. Kevaallg, rajoitusten poistuessa, paasimme valmistautumaan
kuitenkin normaaliin kesakauteen. Kesakausi menikin vuosien tauon jalkeen normaaleissa
merkeissg; isoset ja vetajat paasivat konfirmaatioiden jalkeen ottamaan osaa perinteisille
konfirmaatiokutsuille. Toiminta oli laadukasta lapi kauden, mista kertoi jalleen yli 50 uutta
isoskoulutettavaa kesan ripareilta. Tdma vastaa noin edelliskausien tapaan n. 1/5 koko
rippikouluikaluokasta.

Taloudellinen toteuma ylittyi 4,4 prosenttiyksikolla suunnitellusta. Rippikouluraamattujen
hinta oli noussut aiempiin vuosiin verrattuna, samoin Immolan Eramiesten vartiointipalvelun
hinta. Uutena kokonaisuutena otimme kaytt66n Katrina-ilmoittautumisen, mika nakyy ICT-
palveluiden kohdalla ylittymisena. Toisaalta saastoa tuli vaikkapa rippikoulukonsertin ja
kuljetuspalveluiden momentista, jotka taten tasapainottavat arvion ylittavia kohtia. Ensi
vuoden talousarviossa edella mainittuihin havaintoihin osaa varautua paremmin.

Tarkeaa on kuitenkin, etta rippikoulu- ja isostoimintamme on kauttaaltaan laadukkaalla
tasolla rovasti- ja hiippakunnallisestikin. Tallaista viestia ovat mm. nuorisotydnohjaajat
kertoneet vertaistapaamisten yhteydessa.

2020 2021 2022
Rippikoululaisia, konf 202 210 237
Leiririppikouluja 8 8
Paivarippikouluja 1 1
Yksityisrippikouluja 4 4
musiikkitapahtumia 1
kotikaynteja - -

- W - 0
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Rippikoulutyé TA 2022 TP 2022 Yii/Ali  T-%

Toimintatuotot (ulkoiset) -21 580 -23 834,97 225497 1104
Toimintakulut (ulkoiset) 128 735 135 757,36 -7 022,36 105,5
Toimintakate 1 (ulkoinen) 107 155 111 922,39 -4767,39 104,4
Toimintakulut (sisaiset) 161 889 142 099,68 19 788,92 87,8
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 269 044 254 022,07 15 021,53 94,4
Laskennalliset erat

Sisdiset vyorytyserat 368 869 486 424,36 -117555,53 131,9
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 637912 740 446,43 -102534,00 116,1

Nuorisotyo

Nuorisotyon tavoitteena on tukea nuorten kasvua ihmisena ja kristittyna seka koota heita
yhteen kristillisen sanoman ja toiminnan aarelle. Nuorisoty6é on parhaansa mukaan ollut

tukena nuorten elamassa ja koonnut heita yhteen kristillisen sanoman aarelle viikoittain.

Covid19-pandemian jalkeisena aikana saanndllista viikkotoimintaa on kehitetty ja pidetty
normaalisti kdynnissa. Se kokoaa nuoria edellisten vuosien tapaan.

Pisaran kahvit ovat I6ytaneet uuden asiakasryhman vuoksenniskankoululta. Vuoksenniskan

J 0028 -KIERTUE

~ THSTAISIN
klo 15-18

ﬁ‘ i)
TIKRANER

PuSTOLVE o Imalran |

e * VALIPALAA ‘Yuaksenniskantis 64, 55800 imaira
L reusen

* PINGIS

Imatran * LAUTAPELEJA s
stoaionts - carausesreni runeonce o0 IMATRA

KOTIINPALAAJAT

koululta saapuu 7-9 luokkalaisia nuoria saanndllisesti 10-30 joka viikko, ja he tulevat kahveille
rennon ilmapiirin, ja etenkin himottujen sampyldiden takia. Myos uutena toimintana
seurakunnan ja kaupungin yhteisty6ssa jarjestetty Wauto-toiminta aloitettiin ja se kerasi
lupaavia maaria nuoria mukaan (10-60hkl joka ilta). Plenempana uudistuksena “Eetun
yllarikahvit”, jotka ovat tarjonneet pienemmille nuorisoryhmille syomista ja kiireeténta
juttuseuraa.

Moniammatillinen yhteisty6 toteutui seurakunnan muiden tydalojen, etenkin
varhaiskasvatuksen, kanssa suunnitellulla tavalla. Rovastikunnallinen nuorisoty6 toteutui
etakokouksin ja Imatralla tapaamisena. Retkia jarjestettiin aikaisempaan tapaan, Maata
Nakyvissa-festareille, Armorokkiin.

Verkkotyota tehtiin snapchatissa ja whatsappissa. Paras kanava tiedotukseen on ollut
whatsapp ja snapchattia on hyddynnetty erityisesti rippikouluissa ja aarrejoulukalenterissa.
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Nuorten viikkotoiminnan tunnuslukuja
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Nuorisotyo TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%
Toimintatuotot (ulkoiset) -5 530 -6 256,42 726,42 113,1
Toimintakulut (ulkoiset) 157 921 162 767,90 -4 846,90 103,1
Toimintakate 1 (ulkoinen) 152 391 156 511,48 -4 120,48 102,7
Toimintakulut (sisaiset) 29 553 45 250,31 -15 696,97 153,1
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 181 944 201 761,79 -19 817,45 110,9
Laskennalliset erat

Sisdiset vydrytyserat 71902 76 317,36 -4 414,88 106,1
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 253 847 278 079,15 -24 232,33 109,5

Erityisnuorisoty6

Vuonna 2022 erityisnuorisotydta on saatu palautettua enemman ihmisia kohtaavaan
suuntaan koronarajoitusten poistuttua. Kaytannon tyéta on viety enemman kadulla tehtavan
tyon suuntaan WALKERS-toiminnan seurauksena ja yhteistyota kaupungin kanssa on lisatty
WALKERS AUTO-kokeilujakson myéta. Jakso toteutettiin valilld elokuu-joulukuu. Tavoitteena oli
kohdata nuoria sielld missa he aikaansa viettavat ja tarjota turvallisia aikuiskontakteja
erityisesti niille nuorille, joita muut eivat kohtaa. Kokeilu oli merkityksellinen ja poiki
yhteistydn jatkumisen Imatran kaupungin nuorten palveluiden seka Aseman lapset Ry:n
kanssa.

Saanndllista yhteistyota peruskoulujen JOPO-luokkien kanssa on vahennetty ja yhteistyota on
tehty enaa ryhmaytyspaivien ja yhteisen Helsinki-retken muodossa. Tama siksi etta
erityisnuorisotyon resursseja voidaan kohdistaa enemman esim. ilta-ajalle, jolloin turvallisia
aikuisia on vdhemman saatavilla. Erityisnuorisotydntekija oli mukana toteuttamassa kahta
perinteista rippikoululeiria seka yhta kehitysvammaisten erityisrippikoulua.

Matalan kynnyksen Luja Kallio-kahvilaa on jarjestetty saanndllisesti viikoittain torstaina klo 15-
18. Lisaksi erityisnuorisotydntekija on ollut jarjestamassa muuta normaalia viikkotoimintaa,
seka retkia ja leireja muiden kasvatuksen tyontekijoiden jasenten kanssa. Ketju-tydryhma on
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jalkautunut kadulle ja tehnyt kolme vanhemmille suunnattua tilaisuutta verkkoon seka yhden
paihdeteemaisen videon peruskouluille. Nyyti-toiminta on muutettu Symppari-toiminnaksi ja
siind on mukana 3 perhetta. Armorokki-musiikkitapahtuma tavoitti n. 100 nuorta.
Erityisnuorisotyd toimii mukana Imatran kaupungin turvallisuustydryhmassa seka Nuorten

ohjaus- ja palveluverkostossa.

Talousarviossa ja toimintasuunnitelmassa mainitut tavoitteet saavutettiin, poisluettuna etta
RYMY-leiria tai eroryhmaa ei jarjestetty eika sympparitoiminnan perheita saatu lisattya.

Talousarvion toteuma oli 127,3 %, koska yllattavia hankintoja jouduttiin tekemaan esim.

Walkers -toiminnasta johtuen.
Tunnusluvut

Erityisluokat (oppilaita)
Pienryhmat (kpl)
Leirikoulut/opintoretket (kpl)
Vanhempien tilaisuuksia (kpl)
Kouluvierailuja (n.kpl)
Verkostotapaamiset (kpl) 25
Yksilotapaamiset (n.kpl) 60
WALKERS-toiminta

Tukihenkilotoiminta (asiakkaita)
Rippikoulut (kpl)
Nuorisotapahtumat

Ketju katupaivystys (kpl) 20
Luja Kallio-kahvila (kpl)
Eroryhmatoiminta (perheitd)
Sometyd (tavoitti arviolta)

Erityisnuorisotyo
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1 (ulkoinen)
Toimintakulut (sisaiset)
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen)
Laskennalliset erat

Sisdiset vydrytyserat
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset)

2020 2021 2022
45 45 45
- 2 -
- - 2
1 1 3
15 10 10
20 26
30 60
- - 2000
2020 2021 2022
2 3 4
2 3 3
- 1 2
5 2
15 25 25
- 6 -
15000 500000 20 000
TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%
-3212,65 3212,65 0,0
22123 31 378,73 -9 255,73 141,8
22123 28 166,08 -6 043,08 127,3
9348 3 356,32 5992,16 359
31471 31522,40 -50,92 100,2
8523 8 260,02 263,40 96,9
39 995 39782,42 212,48 99,5
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Perhekerhotyo

Tavoitteena toimintavuonna ovat olleet perheiden kristillisen kasvun, vanhemmuuden ja
kasvatustehtavan tukeminen, vertaistuen mahdollistaminen, pandemian jalkeinen korjaava
tyd ja kotiin vietavan kohtaamistydn kehittaminen. Vahvana myos edelleen yhteinen tyonaky
eri tydalojen kesken. Perhetyon viikkotoiminta ja perheiden tavoittaminen saatiin hyvin
kayntiin ja osallistuminen on ollut vilkasta, kavijamaarien suhteen kehitys on ollut nouseva
pandemian jalkeen. Tarve kohtaamiselle ja osallisuuden kokemukselle on nakynyt kaikessa
viikkotoiminnassa runsaina osallistujamaarina, hyvana seka luottamuksellisena
keskusteluyhteytena ja positiivisena palautteena.

Myds tapahtumat, leirit ja retket ovat koonneet runsaasti osallistujia. Kotikayntity6 on ollut
saannollista. Perheleirit pystyttiin jarjestamaan moniammatillisesti vuoden aikana, kaikki
halukkaat eivat mahtuneet, joten leireja on lisatty vuodelle 2023. Perheiden liikunnalliset
ulkoilupaivat, kummitapahtuma, naisten saunaillat, vauvanpaivan tapahtuma ja kaikki muu
toiminta on toteutunut suunnitellusti. Kohtaamispaikka Pisarassa varhaiskasvatuksen
tydpanos on ollut merkittava. Olemme strategian mukaan pyrkineet koko ajan kehittdmaan
tydtamme niin etta pystymme pitamaan yhteyden perheisiin, valittdmaan kristillisia perinteita
ja sanomaa seka yllapitamaan toivoa tulevaisuudesta. Verkostoyhteisty on toiminut
mutkattomasti ja lisdantynyt niin paikallisella, maakunnallisella ja valtakunnallisellakin tasolla.

Huojennukset ja vapautukset toiminnan maksuista, mm. leirimaksut ovat jonkin verran
lisdantyneet perheiden taloudellisen tilanteen kiristyessa. Ruokamaksuja on kertynyt
ennakoitua vahemman, sen sijaan leiri- ja retkimaksuja on tullut enemman kuin
talousarviossa. Henkilostdkulut ovat toteutuneet suunnitelman mukaan ja kulut pysyneet
hyvin arvioidussa. Perhetoiminta on tarkea tydmuoto, se tavoittaa tyodikaisia viikkotoiminnan
ja tapahtumien kautta. Perhetoiminnan yllapitamiseen ja kehittamiseen on syyta panostaa
kaikella tapaa myos tulevaisuudessa, se on tarpeellista vertaistuen mahdollistamista seka
osallisuuden kokemusta. Ohessa kayntikerrat viikkotoiminnassa toimintavuonna 8397.
Retkien, leirien ja tapahtumapadivien ja vaellusten osallistujamaara em. lisaksi noin 1700
osallistujaa.

Kavijamaarakehitys perhetoiminta
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Perhekerhoty6 TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%

Toimintatuotot (ulkoiset) -14 400 -13 608,58 -791,42 94,5
Toimintakulut (ulkoiset) 197 834 201 598,51 -3764,51 101,9
Toimintakate 1 (ulkoinen) 183 434 187 989,93 -4 555,93 102,5
Toimintakulut (sisaiset) 37 960 26 196,07 11 764,18 69,0
Toimintakate 2 (ulkoinen ja 221394 214 186,00 7 208,25 96,7
sisainen)
Laskennalliset erat

Sisdiset vyorytyserat 106 697 111 561,76 -4 865,11 104,6
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 328 091 325 747,76 2 343,14 99,3

Diakoniatyo

Diakoniaty® vietti Kirkon Diakonian 150 -juhlavuotta, jota juhlimme 1.9. Tainionkosken
kirkossa Arkimessun yhteydessa. Tyo kohdentuu hadan aaripaahan, jota muu apu ei tavoita.
Tyota tehdaan yha enemman verkostoituneella tydotteella yhdessa toisten auttajien kanssa.
Diakoniaty6lla on valmius kohdata uusia, ennakoimattomia kriiseja. Nopealla aikataululla
olimme mukana Imatralle tulleiden ukrainalaisten auttamisessa. Uutena toimintana
avasimme Paivarannan kesasaunojen ovet. Aikuisten Olkkarissa lammin ruoka tarjottiin
syksysta alkaen. Molemmat toiminnat ovat ensisijaisesti suunnattu pdihde- ja
mielenterveysongelmaisille. Kohtaamispaikkojen ovet avautuivat tuttuun tapaan tarjoten
mielekasta toimintaa niin vapaaehtoisille kuin kuntouttavassa tyétoiminnassa oleville.
Kuntouttavassa tyotoiminnassa olevat saavat itselleen osallisuuden kokemuksen. Soppa ja
messu toiminnassa eri-ikdisten kohtaaminen tapahtuu luontevasti viikoittain.

Sururyhman ovet avautuivat vain yhden ryhman verran, mika oli yllattavaa ja poikkeavaa
aiempaan verrattuna. Voimasiskot -ryhmatoiminta siirtyi diakoniatyélle. Seurakunnan
vapaaehtoisille jarjestetyssa juhlassa esiteltiin Vapaaehtoistyd.fi sivusto, jonka
seurakuntamme otti kayttéonsa.

Kohdennettu kerdys Kotimaanavun kautta avattiin kahdelle taloudelle. Kerdystulos oli 6 535
euroa, josta 505 euroa siirrettiin vuodelle 2023.

Yhteisvastuukerayksen "Lahjoita mulle huominen” tuotto oli 3028,79 €. Tulos oli lahes 1500
euroa enemman kuin edellisena vuotena.

Asiakaskontaktit eivat toteutuneet tavoitteiden mukaisesti. Diakoniatydn toiminta toteutui
suunnitelmien mukaisesti seka maararahojen puitteissa. Taloudellista tukea annettiin 698
kertaa, yhteensa 72035 eurolla.
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Tunnusluvut 2020 2021 2022

Asiakaskontaktit: 4267 3830 3404
Kotikdynnit: 808 729 815
Perhe, jossa lapsia: 592 351 158

Perhe, jossa

lapsia KOhdattujen DIAKONIA-AVUSTUKSET 72035€

5%
Eksote
2%
asuminen
9%

ikdjakauma EDIE]E

Ikdantyneet (75-) 29 %
0

42 %

Aikuiset (29-64)
33%

ukrainalaiset
2%

Ruokaan
52%

Aikuiset (65-74)
20%

Toimintatuotot (ulkoiset)y -16 796 -30791,64 1399564 1833
‘Toimintakulut (ulkoiset) 379 187 388 547,16 -9360,16  102,5
‘Toimintakate 1 (ulkoinen) 362 391 357 755,52 463548 987
Toimintakulut (sisaisety 109 883 125393,73  -15510,38  114,1
“Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisiinen) 472 274 48314925  -10874,90 1023
Laskennalliseterat

 Sisaiset vyorytyserat 190 278 200 088,97 -9810,52  105,2
Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset) 662 553 68323822  -2068542 1031

Toimintatuotot (ulkoiset) -140885 140885 00
Toimintakulut (ulkoiset) 140885  -140885 00
Toimintakate 1 (ulkoinen) 0,00 000 00
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 0,00 000 00
Tydalakate (ulkoiset jasisaiset) 0,00 000 00
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Perheneuvonta

PERHENEUVONTA

Toimintakertomus 2022
yksikkd 1 moduli=45min
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Vuonna 2022 olemme perheneuvonnassa perustehtadvamme mukaisesti vahvistaneet
kokonaisvaltaista hyvinvointia kohtaamalla maakuntamme asukkaita sielunhoidollisen ja
terapeuttisen keskustelun avulla parisuhteen ja perheen eri vaiheissa seka kriisitilanteissa.
Ty6tamme ovat ohjanneet perheneuvonnan arvot; usko, toivo ja rakkaus. Ndiden pohjalta
tuemme kaikenlaisia pareja ja perheitda nakemaan itsensa ja toisensa arvokkaina ja
hyvaksyttyina. Olemme tehneet aktiivisesti yhteisty6ta eri toimijoiden kanssa varsinkin
ehkaisevan tyon puolella, kuten parisuhteen- ja vanhemmuudenryhmat ja erilaiset
tapahtumat. Tarkeina suuntaviivoina olemme huolehtineet siita, etta ihmiset saavat oikea-
aikaista - ja kestoista apua ja tukea, vaalimme lapsen etua ja hyvinvointia seka osallistumme
keskusteluun ja viestimme toiminnastamme.

Keskeisimman tyémuodon eli hoidollisen tydn maarat seka asiakasmaarat ovat pysyneet
lahivuodet |dahes samoina toimintasuunnitelman mukaisesti siitakin huolimatta, ettd olemme
elaneet koronavuosia seka kaksi perheneuvojaa ovat olleet erityiskoulutuksessa. Koulutus
paattyi molemmilla taman toimintakauden aikana. Kaikkiin yhteydenottoihin pyrittiin
vastaamaan. Eksoten kanssa tehty sopimus perheneuvonta- ja sovittelupalveluista
(avioliittolain § 20-23a) saatiin taytettya tanakin toimintakautena. Keskimaaradinen
perheneuvonnan asiakas oli 30-50-vuotias, naimissa oleva ja tydssakayva pienten lasten
vanhempi. Keskimaarainen asiakassuhteen kesto oli 7 kayntikertaa/asiakas. Ensimmainen
kaynti toteutui keskimaarin kahden-kolmen viikon sisalla ajanvarauksesta. Jonoilta valtyttiin
lisaresurssin avulla. Yleisimmat syyt hakeutua perheneuvontaan olivat erokysymykset,
vuorovaikutusongelmat, psykososiaaliset vaikeudet ja elamanvaihekriisit. Useilla asiakkailla oli
monia ongelmia paallekkain. Erotilanteissa perheneuvontatyon keskidéssa on vanhemmuuden
tukeminen ja eron vaikutusten ymmartaminen lasten nakdkulmasta. Laadullisissa tavoitteissa
pysyttiin saanndllisen tydnohjauksen ja koulutuksen avulla.
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Tapahtuma 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | Asiakasmaarat 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Yksiloneuvottelut | 820 | 608 | 780 | 834 | yhteensa 367 | 290 |321 |324
Parineuvottelut 11111879 | 1100 | 992
Perheneuvottelut | 250 | 190 | 206 | 145 | naisia 221 | 166 | 183 | 183
Ryhmat 34 61 185 | 57 miehia 146 | 124 | 138 | 141
Perheasioiden 28 14 2 13 Ehkaiseva tyo (kaikki 61 119 | 185 |[128
sovittelu (Fasber) ryhmatoiminta +

parisuhdepaiva)
Netti (blogit jne) |0 5 0 0 Annettu 46 35 44 40
Etatydskentely 766 | 362 | tydnohjaus/konsultaatio
Hoidollinen ty® 2243 | 1757 | 2273 | 2041
yhteensa

Perheneuvostilastoinnin kautta maarallisten tavoitteiden toteutuminen 2019-2022. Maarat
ilmoitetaan moduleina, 1 mod=45 min. Perheneuvostilastointi ei sisalla ns. muun tydn
osuutta, kuten koulutus, saatu tydnohjaus, valmistelu/suunnittelutyd, tiimit/kokoukset,
puhelinpadivystykset, kirjalliset tyot, esihenkilétehtavat, valtakunnallinen perheneuvontatyd
seka kirkolliset toimitukset. Alla linkki, josta paasee tutustumaan lisaa tilastoihin.

Perheneuvonta 2022 - Kirkon tilastopalvelu (kirkontilastot.fi)

Valtakunnallisen asiakaspalautteen mukaan Imatran keskuksen asiakastyd on ollut
tuloksellista. Asiakkaat ovat kokeneet tulleensa kuulluksi ja ymmarretyksi, saaneet apua ja
tukea hakemaansa tilanteeseen. He kokevat myds tulleensa kohdatuksi kunnioittaen ja
arvostaen. Suurin osa asiakkaista ovat saaneet tiedon palvelusta tuttavalta tai median kautta
ja kokemuksiinsa perustuen suosittelevat kirkon perheneuvontaa muille.

Perheneuvonta TA 2022 TA 2022 Yli/Ali T-%
Toimintatuotot (ulkoiset) -36 000 -36 290,00 290,00 100,8
Toimintakulut (ulkoiset) 178 155 195 526,34 -17 371,34 109,8
Toimintakate 1 (ulkoinen) 142 155 159 236,34 -17081,34 112,0
Toimintakulut (sisaiset) 32 569 39522,79 -6954,09 121,4
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 174724 198 759,13 -24 035,43 113,8
Laskennalliset erat

Sisdiset vydrytyserat 63 146 61 443,92 1702,09 97,3
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 237 870 260 203,05 -22 333,34 109,4

Sairaalasielunhoito

Toimintasuunnitelman mukaisesti perheneuvoja-sairaalapappi on huolehtinut sielunhoidon
tarjoamisesta Honkaharjun sairaalassa, palvelukodeissa ja kotisairaanhoidossa. Han on
tehnyt sairaalapapin ty6ta 40% tytajastaan Sairaalapappi on kohdannut potilaita, omaisia ja
hoitohenkilokuntaan kuuluvia. Sielunhoidollisia keskusteluja, toimituskeskusteluja ja
tydnohjauksellisia kohtaamisia on ollut vuoden aikana yhteensa 352 kappaletta.
Keskusteluissa potilaiden, omaisten ja hoitohenkilékunnan kanssa on tullut ilmi, etta he ovat
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kokeneet sairaalapapin tyon tarkedksi tueksi vaikeissa tilanteissa. Sairaalapappi on
huolehtinut potilaiden hengellisista tarpeista pitamalla ehtoollishartauksia ja tarjoamalla
mahdollisuutta yksityisehtoolliseen. Han on ollut mukana Honkaharjun sairaalan
saattohoidon kehittdmisessa seka jarjestanyt hoitajille purkutilanteita. Yhteistydssa diakonian
kanssa on pidetty tydnohjaustapaamisia [ahimmaispalvelun vapaaehtoisille. Honkaharjun
sairaalan saattohoitohuoneisiin ja aulatiloihin suunnattuun taideprojektiin anottiin rahaa
Etela-karjalan maakuntarahastolta ja Kulttuurirahastolta. Anomukset hylattiin. Projektia
varten perustettu tydryhma yrittaa vield saada rahaa taidekuvien hankkimiseen tammikuun
2023 haussa.

Syksylla aloitettiin Eteld-Karjalan alueen seurakuntien saattohoidon vapaaehtoisten
rekrytointi- ja koulutusprojekti, jossa Imatran seurakunnan sairaalapappi on mukana. Syksylle
suunniteltu omaistaan hoitavien paiva peruuntui lilan vahaisen osallistujamaaran vuoksi,
mutta siita sai alkunsa erityislasten vanhempien ryhma yhteistydssa Etela-karjalan
omaishoitajien ja Leijonaemojen kanssa. Mielenterveyskuntoutujien ryhmaa on pidetty
Puukahvilassa. Perinteinen kirkkovaellus tehtiin Joutsenoon. Lappeenrannan
seurakuntayhtyman tarjoamaan sairaalasielunhoitoon erikoissairaanhoidossa on osallistuttu
18 164 eurolla. Vuonna 2021 summa oli 20.985,44 euroa ja vuonna 2020 taas 21 716,91
euroa. Vuosittainen maksettava osuus maaraytyy imatralaisten kayttamien
erikoissairaanhoidon hoitovuorokausien mukaan. Lappeenrannan sairaalasielunhoidon
johtokunnassa on ollut edustaja Imatran seurakunnasta. Sairaalasielunhoito on pysynyt hyvin
talousarvion raameissa.

2020

Sielunhoidollisia ja jaksamista tukevia kohtaamisia 292.

Tilaisuuksia 11, joista hautaan hautaansiunaamisia Honkaharjun kappelissa 1
Ryhmia 11 kertaa

Vapaaehtoisia 3

2021

Sielunhoidollisia ja jaksamista tukevia kohtaamisia 362.

Tilaisuuksia 19, joista hautaan hautaansiunaamisia Honkaharjun kappelissa 10
Ryhmia 8 kertaa

Vapaaehtoisia 3

2022

Sielunhoidollisia ja jaksamista tukevia kohtaamisia 352.

Tilaisuuksia 33, joista hautaansiunaamisia Honkaharjun kappelissa 9
Ryhmia 6 kertaa

Vapaaehtoisia 4 (lauluryhma seka taideprojektin asiantuntija)

Sairaalasielunhoito TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%
Toimintatuotot (ulkoiset) -200 -140,00 -60,00 70,0
Toimintakulut (ulkoiset) 52 607 44 902,96 7 704,04 85,4
Toimintakate 1 (ulkoinen) 52 407 44 762,96 7 644,04 85,4
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Toimintakulut (sisaiset) 920 33,67 886,33 3,7

Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 53 327 44 796,63 8 530,37 84,0
Laskennalliset erat

Sisdiset vyorytyserat 14314 10 882,98 3430,72 76,0
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 67 641 55 679,61 11 961,09 82,3

Kirkon keskusteluapu

Palveleva puhelin on yksi osa Kirkon keskusteluapua. Toiminta on suunnattu heille, jotka
kaipaavat henkista tai hengellista tukea. Paivystajat ovat koulutettuja ja vaitiolovelvollisia.
Palvelevan puhelimen paaperiaatteina ovat luottamuksellisuus,

anonyymius, vapaaehtoisuus ja yhteydenottajan kunnioittaminen.

Palvelevalla puhelimella ei ole asiakasrekisteria. Puheluita ei tallenneta eika kaydyista
keskusteluista poimita minkaanlaisia henkilokohtaisia tietoja. Soittajien numerot eivat vality
paivystdjille eivatka nay jarjestelmassa. Kaydyista keskusteluista tilastoidaan vain
yleisluontoisia asioita, kuten keskustelun paaasialliset aihepiirit.

Imatralla oli kahdeksan paivystysviikkoa. Vapaaehtoisten paivystdjien maara on vahentynyt,
eika joka illalle enaa ole paivystajaa. Palveleva puhelin on valtakunnallinen, joten jossain pain
Suomea aina joku on kuitenkin vastaamassa.

Yhteistydkorvaukset Etela-Karjalan Palvelevalle puhelimelle olivat Idhes samansuuruiset kuin
edellisenakin vuonna. Paivystdjilla oli mahdollisuus osallistua valtakunnallisille
neuvottelupaiville, jotka pidettiin Oulussa. Imatralta yksi paivystaja osallistui.
Yhteisty6korvaukset, paivystysviikoille ostetut pienet tarjoilut seka viisi kertaa jarjestetty
tyonohjauksellinen palaveri padivystdjille diakoniatydntekijan kanssa, olivat paaasiasialliset
menoerat.

Kirkon keskusteluapu TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset) 6 450 5859,90 590,10 90,9
Toimintakate 1 (ulkoinen) 6 450 5 859,90 590,10 90,9
Toimintakulut (sisaiset) 53 444,28 -391,41 840,3
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 6 503 6 304,18 198,69 96,9
Laskennalliset erat

Sisdiset vyorytyserat 1793 1223,73 569,07 68,3
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 8 296 7 527,91 767,76 90,7

Yhteiskunnallinen tyo ja suhteet oppilaitoksiin

Yhteiskunnallinen ty6 ja suhteet oppilaitoksiin -ty6ala on vuonna 2022 pyrkinyt
vakiinnuttamaan olemassa olevia toimintoja ja saavuttamaan uusia kavijoita. Esimerkiksi
Kahviparkki toiminnan kehittaminen on ollut tarkea osa. Kahviparkki tavoittaa joka toinen
viikko n. 50-80 opiskelijaa, ammattihenkil6a ja opettajaa Sampossa. Myds yhteiskunnallista
keskustelua herattava yhteiskunnallinen teatteri -produktio pyrki tuomaan keskustelun
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aihetta ihmisten elamaan. YK-paivan rauhanillan kehittaminen on ollut vuonna 2022 tarkea
Ukrainan sodan takia ja uusia vapaaehtoisia tahoja toteuttamiseen on saatu mukaan.

Yhteiskunnallinen ty6 on ollut mukana Monikulttuurikeskus Kipina Ry:n hallituksessa ja
kouluttamassa vapaaehtoisia. Vahavaraisten lapsiperheiden osallistaminen ja yksindisyyden
torjuminen ovat myds olleet tavoitteita, joihin on pyritty vastaamaan niin Tykkimaen retkella
kuin kirkon chat-palvelussa seka Walk in-terapia kokeilussa. Tydntekijoiden poissaolot ja
virkavapaat ovat luoneet omat haasteet tydn suunnitteluun ja toteutukseen seka papiston
vajaus, joka on tyollistanyt perustydhon yhteiskunnallisen ja oppilaitostyon pappia.
Koronavuosien vaikutukset ovat nakyneet viela budjetin toteutumiseen, silla kaikkia
toimintoja ei ole voitu jarjestaa.

verkkotyon

kerrat Kaynnit
23 9% Sampossa
34%
Aikuisten M Kdynnit Sampossa
olkkari
A teatterin
tapaamiset J = Aikuisten olkkari

26 %

M teatterin tapaamiset

~ mverkkotyon kerrat

Toimintatuotot (ulkoise) -1075 82500 250,00 767
‘Toimintakulut (ulkoiset) 16 625 15 147,43 147757 91,1
‘Toimintakate 1 (ulkoinen) 15550 14322,43 122757 92,1
Toimintakulut (sisgisety 2 644 1 280,54 1363,18 484
“Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 18 194 15 602,97 2590,75 85,8
Laskennalliseterat

 Sisaiset vyorytyserat 5341 4138,03 1202,89 77,5
‘Tybalakate (ulkoiset ja sisdiset) 23535 19 741,00 379364 839

Toimintakulut (ulkoiset) 37411 4118743 377643 110,1
Toimintakate 1 (ulkoinen) 37411 4118743 377643 110/1
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 37411 4118743 377643 10,1
- Sisdisetvyorytyserat 11854 11407,69 44678 96,2
Tydalakate (ulkoiset jasisaiset) 49 265 5259512 -332965 1068
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Lahetystyo

Toiminta-ajatus:
Seurakunnan perustehtavaan kuuluvan lahetystehtavan toteuttaminen

Tavoitteiden toteutuminen:

Lahetyskasvatusta toteutettiin yhdessa varhaiskasvatuksessa. Tyontekija- ja Iahettivierailuja
tehtiin lahetyspiireihin ja seurakunnan tapahtumiin ja yhteydessa oltiin myds internetissa.
Piirakkatalkoita ja lahetystilaisuuksia tarjoiluineen toteutettiin talkoolaisten avulla.
Tyontekija ja vapaaehtoisia osallistui Idhetysjarjestdjen kokouksiin.

Kolme omaa nimikkolahettia ja kaksi muuta lahettia vieraili seurakunnassa ja lahetyskohteista
jaettiin lahes kuukausittain tietoa raporteilla ja nimikkotydn kirjeilla.

Yhteistyo- ja nimikkosopimukset jarjestojen kanssa pysyivat samoina.

Rovastikunnan yhteinen lahetystyon tapahtuma pidettiin Imatralla Paivarannassa.
Rovastikunnallinen yhteistydryhma kokoontui kerran ja kaksi kertaa nettikokouksena.
Turvapaikanhakijoita tuettiin viranomaisasioinneissa ja kotoutumisessa. Heita osallistui
talkooty6hon seurakunnassa.

Toiminnan arviointia:

Talkootydn ja osallistujien maarat eivat toteutuneet suunnitellusti. Pitkaan jatkuneet
toimintarajoitukset vaikuttivat muutoksina vapaaehtoisissa talkoolaisissa. Riskiryhmiin
kuuluvia varoivat ja valttivat osallistumista toimintaan ja tilaisuuksiin.

Toimintarajoitusten paattyminen lisasi osallistumisaktiivisuutta erityisesti syyskaudella.
Talkoolaisiksi tuli uusia vapaaehtoisia henkildita.

Toiminta turvapaikanhakijoiden kanssa paattyi, kun Euroopan ulkopuolelta tulleet
oleskeluluvan saaneet turvapaikanhakijat siirtyivat kotouttamisvaiheeseen opiskelemaan ja
tyéhon.

Talouden arviointia:

Lahetystydn myyntitulot, ruoka- ja kahvimaksutulot ja eivat toteutuneet suunnitellusti.
Rovastikunnalliseen lahetysjuhlaan osallistuin noin puolet suunnitellusta maarasta, mika
vaikutti tulo- ja sisaisten palvelujen kuluihin pienentavasti.

Henkilostokulut alittivat taloussuunnitelmaan varatut varat.

Palveluiden ostot ja koulutuskulut alittivat suunnitelman. Etayhteyksin kayttaminen pienentaa
koulutuskuluja. Aineiden ja tarvikkeiden ostot alittivat vuosisuunnitelman varat. Kevat
kaudella syntynyt kuluvara pienentyi syksylla hintojen nousun myéta.

Taloussuunnitelman mukaiset avustukset yhteistydsopimuksien lahetysjarjestoille maksettiin
suunnitellusti taysina.

Toiminnan tunnuslukuja:

Tapahtumat Osallistujia

2020 2021 2022
Lahetystilaisuudet 192 154 184
Lahetysvaen retket ja leiri ja juhlat (oma) 22 28 0
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Rovastikunnalliset retket ja virkistyspaiva 0 0 56
Lahetystydn myyjaiset ja kahvilat 0 69 74
Kokoontumiskerrat
4 |ahetysryhmaa/piiria keskimaarin 8 henkiloa 56 60 68
1 piirakkatalkooryhma 2 4 7
keskimaarin 11 talkoolaista ja 20 asiakasta
Lahetysjarjestdjen saamat avustukset
Lihetysjirjestd 2021 euroina 2022 euroina
Sopim. | Vap.eht. | Tal.av. | Yht. | Sopim. | Vap.eht. | Tal.av. | Yht.
Lahetysseura 1 9311 | 11690 | 21001 1 10672 | 11730 | 22402
Kansanldhetys 3 25631 | 19970 | 45601 3 25891 | 20010 | 45901
Sansa 2 7121 | 8190 | 15311 2 8077 | 8060 | 16137
SLEY 1 7722 | 3700 | 11422 1 6748 | 3860 | 10608
Kylvaja 1 2386 | 8300 | 10686 1 2993 | 8190 | 11183
Pipliaseura 1 *99 | 2650 | *2749 1 *302 | 2650 | *2952

*) Suomen Pipliaseura on lopettanut 2021 yksityishenkildiden lahjoituksien tilastoinnin.
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Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 133313 101 253,85 32 059,64 76,0
Laskennalliset erat

Sisdiset vyorytyserat 34 937 22 706,21 12 231,22 65,0
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 168 251 123 960,06 44 290,86 73,7

Kansainvalinen diakonia

Kansainvalisella diakonialla on aktiivisten vapaaehtoisten ryhma nimeltaan Naisten Pankki
Imatra, joka on Kirkon Ulkomaanavun (KUA) Naisten Pankki toiminnan paikallisryhma.
Diakoniatydntekija on mukana ryhman toiminnassa. Vapaaehtoiset kokoontuivat kahden
viikon valein seurakunnan tiloissa. Vapaaehtoiset ideoivat ja toteuttivat tapahtumia ja
varainkeruuta. Tapahtumia jarjestettiin Imatran seurakunnan tiloissa seka lahialueella.
Aktiivisten vapaaehtoisten vuoksi tavoitteet toteutuivat hyvin. Syksylla vapaaehtoisia kiitettiin
retkelld Valamon luostariin. Matka oli samalla varainkeruutapahtumana kaikille
seurakuntalaisille avoin. Tavoitteet toteutuivat hyvin. Kansainvalinen diakonia kohtasi ja auttoi
kaukaisia lahimmaisia kerattyjen varojen kautta seka vapaaehtoiset saivat mielekasta omien
arvojensa mukaista tekemista.

2020 2021 2022
Aktiivisia vapaaehtoisia 18 18 18
Naisten Pankin KUA:lle tilittama summa 5021,05 8921,66 6400,45e
Jarjestettyja tapahtumia 7 7 10
KV-diakonia TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%
Toimintatuotot (ulkoiset) -4 500 -9 227,29 4727,29 205,1
Toimintakulut (ulkoiset) 24 029 28 586,57 -4 557,57 119,0
Toimintakate 1 (ulkoinen) 19 529 19 359,28 169,72 99,1
Toimintakulut (sisaiset) 1711 630,24 1081,22 36,8
Toimintakate 2 (ulkoinen ja 21 240 19 989,52 1 250,94 94,1
sisdinen)
Laskennalliset erat
Sisdiset vyorytyserat 6 265 6 035,56 228,98 96,3
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 27 505 26 025,08 1479,92 94,6
Ystavyysseurakuntaty6

Vendjalla Viipurin Pyhan Pietarin ja Paavalin seurakunnan toiminta Svetogorskissa
Svetogorskin ystavyysseurakuntatydn toimintasuunnitelmaan kuuluneet jumalanpalvelukset,
diakoniatyd, opetus- ja rippikoulutyd toteutuivat.

Viipurin papit Vladimir Dorodnij, Dmitrij Rozet ja Roman Sukharev pitivat vuoroillaan joka
sunnuntai ehtoollisjumalanpalveluksen. Pekka Jauhiainen on myds kaynyt pitamassa
jumalanpalveluksia.
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Papit ovat pitaneet rippikoulu- ja raamattuopetusta sunnuntaisin ennen jumalanpalvelusta ja
lapsille on opetettu ymmarrettavasti jumalanpalveluksen evankeliumista. Svetogorskin
kirkossa jarjestettiin paasidis- ja joulujuhla ja yhteinen ateria jumalanpalveluksen jalkeen.
Joulujuhlassa jaettiin pienia lahjoja.

Diakoniatyota tehdaan vanhusten ja sairaiden auttamiseksi seka niiden, jotka eivat muuta
apua saa. Ostimme tarvittaessa laakkeita ihmisille ja papit antoivat kotiehtoollisen sita
pyytaneille seurakuntalaisille.

Pandemiarajoitukset ja vaikeutunut tilanne Vengjalla hidastivat kiinteiston muutostoita.
Inkerin kirkon ja Viipurin piirin viranomaisten neuvottelu rakennuksen ja tontin statuksen
muuttamisesta uskonnolliseen kayttéon on pitkittynyt.

Svetogorskissa evankelis-luterilaisen seurakunnan jasenmaara on pysynyt samana.
Imatran seurakunnan taloudellinen tuki Svetogorskissa tehtavaan seurakuntatydhon ohjataan
Suomen Luterilaisen Evankeliumiyhdistyksen kautta.

Arviointi

Svetogorskissa on evankelis-luterilaisella seurakunnalla omassa kiinteistdssa saanndllista
toimintaa. Matkustusrajoitukset estivat suomalaisia pappeja matkustamasta
jumalanpalveluksiin. Imatran ja Viipurin seurakuntien edustajien vuosittainen
neuvottelutapaaminen pidettiin syyskuussa Imatralla.

Talousarvion kotimaan toimintakulut toteutuivat ja talousarvion mukaiset avustukset
maksettiin ystavyysseurakunnalle.

Tilastot
2018 2019 2020 2021 2022
Jumalanpalveluksia 45 37 39 45 51
Jumglanpalv. kavijat 6.2 6.4 6 6 6
keskim.
3-7 5 4 4
Ehtoolliselle osallistuneet (Q._4
keskimaarin vahem.
kuin
jp:ssa)
Rippikouluun osallistuneet | 2 0 2 2 3
Imatran srk:n TA-avustus | 2 500,00 € | 2 500,00 € | 2 500,00 € | 2 500,00 € | 2 500,00 €
Vapaaehtoinen tuki 742,40 € 1987,80 € | 780,75 € 570,00 € 0,00 €
(Sleylle)
Kirjanpidon -3133,33 |-3930,33 |-1829,20 |-191850 |-2292,35
toimintamenot € € € € €
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Virossa Avinurmen seurakunta
Imatran seurakunta on avustanut Avinurmen seurakuntaa Paimion, Someron ja Joutsenon
seurakuntien kanssa. Imatran seurakunta lopetti ystavyysseurakuntatyon Avinurmen

seurakunnan kanssa 2022. Sen talousarvioavustus kaytettiin Missio 2022 toimintaan
Imatralla.

Roman Sukharev siunattiin sunnuntaina 23.10.2022 pastorin virkaan Viipurin kirkossa. Roman
tekee ty6ta myos Svetogorskissa.
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Subbotkin - siivouspaiva Svetogorskissa Enson kirkolla.
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-156 391
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Hautaustoimi ja Hautainhoitorahasto

-149 499,99
2 453 946,57
2 304 446,58

885 489,57
3189 936,15

1658 482,69
4 848 418,84

-6 891,01
62 590,96
55 699,95
-35422,81
2027714

-126 764,77
-106 487,63

95,6
97,5
97,6
104,2
99,4

108,3
102,2

Hautaustoimen vastuulla on kaikki hautauksen kaytantdon liittyvat toimenpiteet. Naita ovat
mm. hautakirjanpito, hautojen avaaminen seka peittdminen, siunaustilaisuuksien kaytannon

jarjestelyt, hautaustoimen ja hautainhoitorahaston laskutus ja tuhkaukset seka naitten

48



laskutus. Hautaustoimen tehtaviin kuuluvat myds hautausmaan seka hautausmaiden
kiinteistdjen yllapito. Naihin kuuluvat my6s kolme sankarihautausmaatamme Tainionkoskella,
Vuoksenniskalla ja Imatrankoskella. Avustamme my®os kirkkojen ja seurakunnan viheralueiden
kunnossapidossa. Tavoitteenamme on tuottaa hautaus- ja yllapitopalveluita laadukkaasti,
ekologisesti ja kustannustehokkaasti.

Imatran seurakunnan hautaustoimen erityispiirteena on myos krematorio, jonka yllapidosta
ja toiminnasta hautaustoimi on vastuussa. Tuhkauksen suosio on koko ajan kasvussa ja 2022
tuhkausprosenttimme Imatran hautausmaalle haudattaville oli 77,5 %.

KREMATORION Tuhkausten maara
TUHKAUKSET

PAIKKAKUNNITTAIN 2022 @/@
Muut
16 % @/@/
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15% —1 42 %
2019 2020 2021 2022
Imatra «=@==Tuhkaukset
27 %
450
388 396
400 367 359
350 303 307
300 276

272

250

200

150

100 % 85 83 89
L N L L

0
2019 2020 2021 2022

Hautauksien kokonaismaara Tainionkosken hautausmaa

MArkku ®Uurna M Yhteensa

Hautainhoitorahasto

Hautainhoitorahaston tehtava on antaa mahdollisuus hoidattaa hauta myds silloin kun

omaisella itselldan ei ole tahan mahdollisuutta. Imatran seurakunnalla on korvauksesta
hoitoon otettujen hautojen hoitoa varten siis hautainhoitorahasto, joka vastaa rahaston
hoidosta ja hautojen hoidon jarjestamisesta.
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Tavoitteiden toteutuminen

Hautaustoimella vuosi 2022 on ollut haastava. Energiakriisi ja etenkin kaasun hinnan
kallistuminen ovat aiheuttaneet yllattavia kuluja. Kaasun hinnan arviointi tulee olemaan
ongelma myos jatkossa sen vaihtelun vuoksi. Siunauskappeli ja krematorio kummatkin
kayttavat maakaasua niin siunauskappelin osalta lammitykseen kuin krematorio
operoimiseen. 2020 - 2022 menehtyneiden maara on kasvanut koko Suomessa olemassa
olevien tilastoiden seka ennusteen yli ja tama on aiheuttanut niin meille kuin myds kaikille
vainajien kanssa tydskenteleville resurssipulaa. Hyvinvointialueet ja hautaustoimistot mukaan
lukien.

Imatran seurakunnan hautaustoimessa on myds ollut paljon henkildstévaihdoksia 2022. Ari
Ylahollon siirryttya elakkeelle, uudeksi hautaustoimen paallikdksi valittiin Kaarle Fabritius.
Virve Lind ja Tiia Mamia on palkattu vakituisiksi krematorionhoitajaksi seka Jouko Velling
erityisammattimieheksi. Joukossamme tydskentelee myds seurakuntamestarit Heli
Kemppinen ja Merja Kumpulainen. Traktorinkuljettajana toimii Veli Hyypolainen. Menetimme
myds kaksi erityisammattimiesta seka Fabritiuksen tydnjohtajan toimen vuonna 2022 ja nama
tehtavat on taytynyt jakaa jaljella olevan tyévoiman kesken.

Toimintakulut (ulkoise) 51845 5372964  -188464 1036
Toimintakate 1 (ulkoinen) 51845 5372964  -188464 1036
Toimintakate 2 (ulkoinen jasisainen) 51845 5372964  -188464 1036
- Sisaisetvyorytyserat 51845 5372964 188464 1036
Tybalakate (ulkoisetjasisaiset) 0 0,00 000 00
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‘Toimintatuotot (ulkoiset) -420 250 -493355,72 7310572 117,4
‘Toimintakulut (ulkoisety 400 841 394 073,75 676725 983
‘Toimintakate 1 (ulkoinen) -19 409 -99281,97 7987297 5115
‘Toimintakulut (sisdiset)y 3438 2 196,54 124144 639
“Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) -15 971 -97 085,43 8111441 6079
Poistot ja arvonalentumiset 33059 1022554 2283346 30,9
Laskennalliseterat

~ sSisgisetkorkokulut 790572 -790572 00
. Sisaiset vyorytyserat 170 641 15295828 1768302 89,6
‘Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset) 187 729 7400411 11372517 39,4
'Hautausmaakiinteistst ~ TA2022  TP2022  VYIi/Ali  T%
‘Toimintatuotot (ulkoiset) -18 000 1201800  -5982,00 66,8
‘Toimintakulut (ulkoiset) 132338 232366,46 -100028,46 1756
Toimintakate 1 (ulkoinen) 114338 22034846 -106010,46 192,7
Toimintakulut (sissisey 400 594,96 194,96 148,7
“Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 114 738 220943,42 -10620542 1926
Poistot ja arvonalentumiset 21710 39680,07 -17970,07 1828
Laskennalliseterat

- sisaisetkorkokulut 1519060  -1519060 00
 Sisaiset vyorytyserat 50 873 84 963,45  -34090,77 167,
‘Tyoalakate (ulkoiset ja sisaiset) 187 321 360 777,54 -173456,86 192,6
'Hautaustoimi (PL4)yhteensa ~ TA2022  TP2022  VYI/Ali  T%
‘Toimintatuotot (ulkoiset) -438 250 -505373,72 6712372 1153
Toimintakulut (ulkoiset)y 585 024 680 169,85  -9514585  116,3
‘Toimintakate 1 (ulkoinen) 146 774 174796,13  -28022,13 119,
Toimintakulut (sisgisety 3838 2791,50 104648 72,7
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 150 612 177587,63  -2697565 117,9
Poistot ja arvonalentumiset 54 769 49 905,61 486339 91,1
Laskennalliseterat

- sisaisetkorkokulut 2309632 -2309632 00
 Sisaiset vyorytyserat 169 669 184192,09  -14523,11 1086
‘Tybalakate (ulkoiset ja sisdiset) 375050 434781,65 -59731,69 1159

Kiinteistotoimi
Kiinteistohallinto

Toiminta-ajatus

Kiinteistéhallinnon tehtavana on hoitaa, kunnostaa ja yllapitaa seurakunnan kiinteistéja
seurakunnan perustehtavan toteuttamista varten taloudellisesti jarkevasti annetuilla
resursseilla. Seurakunnalle laadittiin vuonna 2016 Kiinteistdstrategia ja sita paivitettiin syksylla
2018. Sen mukaisesti kiinteistdkantaa on pyritty vahentamaan. Korjausta vaativia kohteita on
liiaksikin eika kaikkea pystyta remontoimaan.
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Kiinteistohallinto TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%
Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoiset) 77 398 81 018,07 -3620,07 104,7
Toimintakate 1 (ulkoinen) 77 398 81 018,07 -3620,07 104,7
Toimintatuotot (sisaiset)
Toimintakulut (sisaiset) 7 085 6 376,38 708,36 90,0
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 84 483 87 394,45 -2911,71  103,4
Poistot ja arvonalentumiset 6 766 6 765,84 0,76 100,0
Laskennalliset erat
Sisadiset korkokulut 296,89 -296,89 0,0
Sisdiset vydrytyserat -91 249 -94 457,18 3208,44 103,5
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 0 0,00 0,00 0,0

Paivarannan kurssikeskus

Paivarannan Kurssikeskus tarjoaa majoitus- ja ruokapalveluja erilaisille ryhmille ympari
vuoden. Paivaranta on tarkoitettu paaasiassa seurakunnan omaan leiritoimintaan ja
seurakunnan eri tydmuotojen kayttdéon. Palveluja ja tiloja tarjotaan my6s muille ryhmille leiri-,
kokous-, koulutus tai perhejuhlien vietto paikaksi seka yopymiseen. Kahvitarjoiluja ja
leivonnaisia seka ruokapalveluja toimitetaan tilauksesta my6s muihin Imatran seurakunnan
tiloihin. Korona-viruspandemia vaikutti Paivarannan toimintaan vield alkuvuodesta.
Tammikuussa lahes kaikki seurakunnan oma toiminta peruttiin. Majoitusmyynti ja
ruokapalvelut ulkopuolisille tahoille tyéllistivat Paivarannan henkildkuntaa kiitettavasti koko
vuoden. Aitienpdivélounasta tarjoiltiin 157:lle kahden vuoden tauon jilkeen ja
isanpaivalounaalla marraskuussa kavi 62 ruokailijaa.

Kesa- heinakuun tayttivat rippileirit Paivarannan kurssikeskuksen, oman seurakunnan
viikkoleireja seka ulkopuolisten seurakuntien leiriviikkoja. Ainoastaan helmikuussa ja
heinakuussa seurakunnan omien tilaisuuksien kavijoita oli enemman kuin vieraita.
Paivarantaa on markkinoitu Kirkon Paikat ry:n avulla seka netissa eri sivustoilla
juhlapalvelujen ja majoituksen hakusanoilla. Koko vuoden suurin osa asiakkaista oli
ulkopuolisia ryhmia, suurin yksittainen kayttajaryhma oli Rajavartiolaitos. Ajoittain kysyntaa oli
enemman kuin voitiin asiakkaita ottaa vastaan. Koko vuonna ulkopuolisia asiakkaita oli 64 %
ja seurakunnan jarjestamissa tilaisuuksissa/leireilla 36 % kaikista Paivarannan asiakkaista.
Eniten asiakkaita oli touko-, kesa- heina- ja elokuussa yli 2000 kavijaa/kk. Ainoastaan tammi- ja
helmikuussa kuukauden kavijamaara jai alle 1000 hl6. Budjettiin paastiin myyntituottojen
osalta hienosti. Covid19-viruksen takia tehostettua siivousta jatkettiin ja ylitysta budjetoituun
on tullut puhdistusaineiden ja -tarvikkeiden osalta. Lounasasiakkaiden ja kallistuneiden raaka-
ainehintojen takia myos elintarvikehankintojen menot kasvoivat. Marraskuussa alkoi uuden
huoltorakennuksen rakentaminen.

Paivarannan henkildkunta vuonna 2022: Kirsi Kaljunen, kurssikeskuksen johtaja, keittdjina
Paivi Heino ja Kirsi Kuisma. Riina Veijalainen tydssa oppisopimusopiskelijana ohjaajanaan
kiinteistdonhoitaja Jarmo Puolakka, siivooja- vahtimestareina Inga Honkanen ja Laura Kaljunen.
Kausityontekijoina olivat Mikko Hanninen kesalla kiinteistohuollossa, lita Toikka ja Ulla Inkinen
ja Anastacia Lautamies keittiossa seka Kati Solonen ja Katja Siira siivooja- vahtimestareina.
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Paula Markkanen tydskenteli keskimaarin yhden paivan viikossa Paivarannan toimistossa.
Keittaja Katja Soikkanen oli hoitovapaalla ja jai uudelleen perhevapaalle.

MYYNTITUOTTOJEN KEHITYS 2017 - 2022
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Kirkot

Tainionkosken kirkko

-269 736,98
915 699,20
645 962,22

-237 969,54

36,33
408 029,01
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-622 216,68
0,00
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-55 573,57
202 937,68
0,00

184,6
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120,5
85,2
72,7
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97,6

0,0
148,4
0,0

Tainionkosken kirkko on seurakunnan paakirkko, se vihittiin kirkoksi vuonna 1933 ja on talla
hetkelld seurakunnan kirkoista ainoa, joka on toimintakunnossa. Kirkon ulkopuoliselle osalle

seka piha-alueelle tehtiin peruskorjaus 2019 - 2020.
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Toimintakate 1 (ulkoinen) 82 954 64 596,21 18 357,79 77,9

Toimintatuotot (sisaiset) 0 0,00
Toimintakulut (sisaiset)
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 82 954 64 596,21 18 357,79 77,9
Laskennalliset erat
Sisadiset korkokulut 531,37 -531,37 0,0
Sisdiset vyorytyserat 4780 3 642,63 1137,86 76,2
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 87 734 68 770,21 18 964,28 78,4

Kolmen Ristin Kirkko

My6s Kolmen Ristin kirkossa tehtiin 2020 sisailmatutkimukset, joiden tuloksiin vedoten
seurakunnallinen toiminta keskeytettiin.

Kolmen Ristin kirkon kosteusongelmien selvittamista koskeva ty6 kaynnistyi jo kevaalla 2012.
Suunnittelijaksi kutsuttiin arkkitehti Tapani Mustonen arkkitehdit mustonen oy:sta.
Seurakunnan edustajina projektissa olivat mukana Asko Paukku, Esa Hirvonen, Arto Tikka,
talousjohtaja Pasi Tiimo ja kiinteistopaallikkd Jari Nousiainen. Projekti on viime vuosina
varsinaisten isompien korjaustdiden osalta ollut seisahduksista, mutta suunnitteluty6t ovat
jalleen edenneet 2022 vuoden alusta alkaen tahtdimenaan isompien korjaustdiden aloitus,
joiden olisi maara alkaa vuonna 2023.

Pappila on sisailmatutkimuksessa saatujen tuloksiin perustuen ollut suljettuna
seurakunnalliselta toiminnalta syksysta 2019 alkaen ja toiminnot sielta siirrettyina Pisaraan.

Kolmen Ristin kirkko TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%
Toimintatuotot (ulkoiset) -6 900 -6 960,00 60,00 100,9
Toimintakulut (ulkoiset) 110 356 126 638,81 -16 282,81 114,8
Toimintakate 1 (ulkoinen) 103 456 119 678,81 -16 222,81 115,7
Toimintatuotot (sisaiset) 0 0,00
Toimintakulut (sisaiset) 260 0,52 259,48 0,2
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 103716 119 679,33 -15963,33 115,4
Poistot ja arvonalentumiset 21434 21 434,01 -0,01  100,0
Laskennalliset erat

Sisaiset korkokulut 17 615,12 -17 615,12 0,0

Sisdiset vydrytyserat 7141 7 855,83 -714,83  110,0
TyOalakate (ulkoiset ja sisaiset) 132 291 166 584,29 -34 293,29 125,9

Siunauskappeli
Siunauskappeli on remontoitu 2015 -2016 ja se on vilkkaassa kaytdssa. Siella toimitetaan
lahes kaikki siunaukset.

Siunauskappeli TA 2022 TP 2022 Yli/Ali T-%
Toimintatuotot (ulkoiset) -15 000 -17 005,00 2 005,00 113,4
Toimintakulut (ulkoiset) 10 576 13 981,39 -3 405,39 132,2
Toimintakate 1 (ulkoinen) -4 424 -3023,61 -1 400,39 68,3
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Toimintakulut (siséisey 95 100,00 500 1053
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 4329 292361 140539 675
| Sisdisetvyorytyserat 840 292361  -208326 3479
Tydalakate (ulkoiset ja sisiset) 3489 000  -348865 00

Seurakuntakeskus

Purkutyot tulivat paatokseen alkuvuodesta 2022 ja alue on talla hetkella tyhjillaan. Tontilla on
vahva kaava, joka mahdollistaa yhteensa ldhes 5.000 kem%n verran rakentamista kaksi- ja
kolmikerroksisena rakennusmassana alueelle.

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (ulkoisety 111 200 89039,08 2216092 80,1
‘Toimintakate 1 (ulkoinen) 111 200 89039,08 2216092 80,1
Toimintakulut (siséiset) 078 078 00
“Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisdinen) 111 200 89039,86 22160,14 80,1
Laskennalliseterat

 Sisaiset vyorytyserat 5569 4221,67 134772 758
‘Tybalakate (ulkoiset ja sisdiset) 116 769 93261,53  23507,86 79,9

Olavinkulma

Olavinkulmassa seurakunnalla on Idhes 1000 m? tiloja kaytossaan. Normaaliolojen vilkas
tilojen kysynta seka kayttdaste karsivat koronavuoden peruutuksista, mika nakyy
toimintatuottojen pienenemisena. Tiloista 10 % on tydntekijéiden tydhuoneina.

‘Toimintatuotot (ulkoiset) -25 500 2200632  -3493,68 86,3
‘Toimintakulut (ulkoiset) 164 477 183343,76 -18866,76  111,5
‘Toimintakate 1 (ulkoinen) 138977 161337,44 -22360,44  116,1
‘Toimintatuotot (sisdiset) 154073  -177809,65 23737,15 1154
Toimintakulut (sisdise) 310 128,56 18144 415
_ -14 786 -16 343,65 1558,15  110,5
Laskennalliseterat

. Sisaiset vyorytyserat 14 786 1634365  -1558,15 1105
TyGalakate (ulkoiset ja sisiset) 0 0,00 0,00 0,0



Toimintatuotot (ulkoiset) 0 900,00 90000 0,0
Toimintakulut (ulkoiset) 37190 6032160 -23131,60 162,2
‘Toimintakate 1 (ulkoinen) 37190 5942160 2223160 1598
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisinen) 37190 5942160 2223160 1598
Poistot ja arvonalentumiset 11503 936320 213980 814
- Sisaisetkorkokulut 1305513 1305513 00
- Sisaisetvyorytyserat 2514 447223 195844 1779
Tydalakate (ulkoiset jasisaiset) 51207 8631216  -3510537 1686

Osakehuoneistot

Seurakunta omistaa yhden vuokra-asuntona olevan osakehuoneiston Asunto Oy
Mansikkametsasta. Sen sijaan Asunto Oy Rouskusalvan huoneisto myytiin kesalla 2022.
Lisaksi talle tehtavaalueelle kuuluu diakoniatydn toimitila Asunto Oy Saastdpatsas eli
tuttavallisemmin Majakka.

Toimintatuotot (ulkoiset) 13400 1632739 292739 1218
Toimintakulut (ulkoisety 36 722 2457691 1214509 66,9
‘Toimintakate 1 (ulkoinen) 23322 824952 1507248 354
Toimintatuotot (siséiset) 16600 1759761 99761 1060
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 6722 934809 1607009  -1391
- Sisaisetvyorytyserat 2956 141,58 2814,59 48
Tydalakate (ulkoiset jasisaiset) 9678 920651 1888468  -951

Vuokrahuoneistot

Imatran Niskalammen pienteollisuustalosta vuokratuista tiloista luovuttiin 2022 lopussa ja
toiminnot siirrettiin juuri remontoituun Tainionkosken pappilaan. Seurakuntakeskuksen
vaistotiloiksi on Mitralta vuokrattu yhteensa 502 m? hallintotilat Imatran Tietotalosta. Kevaalla
2018 vuokrattiin tilat osoitteesta Vuoksenniskantie 64, jotka nimettiin Pisaraksi. Tilan
vuokraaminen osoittautui hyvaksi ratkaisuksi ja se on monipuolisella toiminnallaan
saavuttanut kavijoiden suosion.

Toimintatuotot (ulkoise)

‘Toimintakulut (ulkoiset) 191384 188 785,93 259807 98,6
Toimintakate 1 (ulkoinen) 191384 188 785,93 259807 986
‘Toimintatuotot (sisdiset) -202 376 -189917,24  -1245848 93,8
Toimintakulut (sisgise) 96,00 9600 00
“Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) -10 992 -1 035,31 -9956,41 9,4
Laskennalliseterat

 Sisaiset vyorytyserat 10 992 1035,31 9 956,41 9,4
TyGalakate (ulkoiset ja sisdiset) 0 0,00 000 00
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Y-saatio

Vuonna 2022 seurakunta toimi vield yhden Y-saation asunnon valivuoraajana. Asunto on pieni
ja se on vuokrattu diakonisin perustein. Tavoitteena on, etta tasta viimeisestakin
vuokrauksesta luovutaan.

Toimintatuotot (ulkoise) -4 250 436180 111,80 1026
Toimintakulut (ulkoise) 4110 384522 26478 936
‘Toimintakate 1 (ulkoinen) 140 51658 37658 3690
Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 140 51658 37658 3690
Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset) 140 51658 37658 3690

Metsatalous

Seurakunnalla on metsatalousmaata yhteensa 101,8 ha. Metsamaista uudistettiin
Metsasuunnitelma vuosiksi 2018 - 2027 ja sen lahtokohtaisena tavoitteena oli kestava
puuntuotanto ja tasaiset hakkuutulot. Suunnittelukauden lopussa 2027 puuvaranto
seurakunnan metsissa tulee olemaan liki yhta suuri kuin mita se on kauden alussa, vaikka
hoidollisia hakkuita valissa tehdaankin. Vuonna 2022 ei hoitohakkuita juurikaan tehty.

Toimintatuotot (ulkoiset) 0 0,00

Toimintakulut (ulkoiset)y 910 348186  4391,86 -3826
Toimintakate 1 (ulkoinen) 910 348186  4391,86 -3826
Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) 910 348186  4391,86 -3826
TyGalakate (ulkoiset ja sisdiset) 910 348186  4391,86 -3826
Toimintatuotot (ulkoiset) 213650 -34109588 12744588 1597
Toimintakulut (ulkoisety 1636359  1901181,97 -26482297 1162
‘Toimintakate 1 (ulkoinen) 1422709  1560086,09 -137377,09 109,7
Toimintatuotot (sisdiset) 903204 94687554 4367133 1048
Toimintakulut (siséiset) 7800 6932,57 867,17 889
Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) 527305 62014312 9283859 1176
Poistotja arvonalentumiset 313160 30715496 600504 981
- sisaisetkorkokulut 13087843 -13087843 00
- Sisdisetwyorytyserat 445503 -65645327 21094993 1474
Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset) 394961 40172324 676205 1017



2.1.1 Kayttotalousosan toteutuminen

840 291,00
-5564 720,53
-4724 429,53

931 759,21

-931 759,21
-4724 429,53
-367 929,00
-514 541,00

-514 541,00
-5 606 899,53

1021 133,01
-5776 711,64
-4755 578,63

963 432,21
-963 432,21
-4 755 578,63
-357 060,57
-670 556,80
-153 974,75
-516 582,05
-5783 196,00

2.1.2 Tuloslaskelmaosan toteutuminen

1728 461,29
35 965,00
160 179,24
531 045,24
75 981,21
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30 995,57

24 539,02
762 271,48
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-1 025 910,85
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-583 652,00
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-116 893,08
-4 572 238,60
5053 469,14
518 064,00
-72 247,66
-454 155,00
-331,48

52,22
1632,00

-2 013,40
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1772 050,21
35 000,00
141 500,00
538 091,00
71 650,00

15 850,00

26 600,00

11 600,00
931 759,21
-6 496 479,74
-3 453 346,00
-961 608,59
-307 820,00
-278 870,00
-623 939,21
-638 516,64
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-4724 429,53
4 850 000,00
515 488,00
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-200,00

2 000,00

-2 200,00
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254 341,96
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78 018,79
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25 301,18
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-3 469 969,23
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-946 282,37
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-4 755 578,63
4948 387,75
516 036,00
-66 641,03
-449 941,02
-774,69
560,42

4 080,00

153 974,75

-2 356,11

-3 056,70

-180 842,01
211 991,11
31 149,10
-31 673,00
31 673,00
31 149,10
-10 868,43
156 015,80
153 974,75
2 041,05
176 296,47

-212 515,01
-380,00
-112 841,96
-18 745,03
-6 368,79

-3 583,52

1298,82
-40 221,53
-31 673,00
243 664,11

16 623,23
-93 606,06
-53 293,79
-10 436,82

84 966,79
305 765,73

14 567,04
-20 922,01

31149,10
-98 387,75

-548,00
-698,97
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121,5
103,8
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97,0
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103,1

112,0
101,1
179,7
103,5
108,9

122,6

95,1
446,7
103,4
103,8
100,5

90,3

82,7

96,3
113,6
147,7
111,8

80,3
100,7
102,0
100,1

99,0
100,6
3873

204,0

138,9
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472 560,40
-386 104,00
-362 099,49

-24 004,51
0,00
0,00

518 594,28
-433 126,42
-85 467,86
86 456,40
83 525,24

169 981,64

126 317,47
-367 929,00
-367 929,00

-0,00

-241 611,53
83 523,00

-158 088,53

-2,30

-153 974,75
191 488,38
-357 060,57
-357 060,57

0,00
-0,00

467 355,85

-581 465,15
114 109,30

-165 572,19
83 525,24

-82 046,95

2,30
153 974,75
-65 170,91
-10 868,43
-10 868,43

-0,00
0,00

-467 355,85
581 465,15
-114 109,30
-76 039,34
-2,24

-76 041,58

151,6
97,0
97,0

68,5
100,0

51,9

2022 1,65 4948 387,75 51603600 546442375
2021 1,65 5053 469,14 518064,00  5571533,14
2020 1,65 5001 056,48 520272,00 552132848
2019 1,65 5 048 295,40 51934800 5567 643,40
2018 1,65 5070 608,37 535010,04 5605 618,41

2.1.3 Investointiosan toteutuminen

Vuosi 2022 oli investointien vuosi. Kaytetty rahamaara paisui seitseman numeroiseksi ja ylitti
suunnitellun tason 62,9 %:lla mm. yleisen kustannustason nousun mydéta. Hautausmaalle
hankittiin uusi kaivurikuormaaja, Kolmen Ristin kirkolla jatkettiin remontin valmistelu- ja
suunnittelutdita seka puhdistettiin alapohjaa kostuneista muottilaudoista ja hiekasta.
Tainionkosken pappilan alakerta uudistettiin nykyaikaiseksi. Paivarantaan alettiin myos
rakentaa uutta huolto- ja varastorakennusta, jonka tekeminen jatkuu 2023 puolella.
Yhdistelmauuni 9.000 e, joka nakyy irtaimistossa, merkittiin lopulta kirjanpitoon kuluksi koska
summa jdi alla aktivointirajan.

_ -170 000,00 -210 180,00 -170 000,00 -210 180,00 40180,00 123,64 123,6
_ -170 000,00 -210 180,00 -170 000,00 -210 180,00 40 180,00 123,6 123,6
_ 0,00 -364 103,45 -200 000,00 36410345 16410345 182,05
_ -200 000,00 -349 877,19 -200 000,00 -349877,19  149877,19 174,9 174,9
_ 0,00 -120 343,51 54 500,00 -104 500,00 -174 843,51 7034351 167,31
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0,00
0,00

-370 000,00

-9 000,00
-120 343,51 54 500,00 -95 500,00
-1044 504,15 54 500,00 -674 500,00

2.1.4. Rahoitusosan toteutuminen

-174 843,51

-1099 004,15

424 504,15

-9 000,00
79 343,51

183,1

162,9

2823

2.1.5. Yhteenveto valtuuston hyviaksymien maararahojen ja tuloarvioiden

toteutumisesta

472 560,40
472 560,40

126 317,47
126 317,47

-17792,00
-72 292,00

-674 500,00
-978 700,00

54 500,00
454 768,40

304 200,00
-548 182,53

-100 000,00
-100 000,00
0,00

102 205,34
5235,19

62 423,35
34 546,80

220534
456 973,74
456 973,74

-548 182,53

183 680,99
191 488,38
-7 807,39

-1 057 004,15
-1.099 004,15
42 000,00

-873323,16

-100 000,00
-100 000,00
0,00

398 016,69

0,00

-10 084,33
408 101,02

298 016,69
-575 306,47
-575 306,47

-57 363,52
-65 170,91

7 807,39
382 504,15
120 304,15
-42 000,00
304 200,00
325 140,63

100 000,00
100 000,00
0,00

-398 016,69
-0,00

10 084,33
-408 101,02

-298 016,69
27 123,94
575 306,47

145,4
151,6

156,7
112,3

159,3

104,9

Hallinto (PL 1)

Seurakunnallinen
toiminta (PL 2)
Hautaustoimi (PL 4)

Kiinteistotoimi (PL

)

ul

Toimintakate 1 794 800
(ulkoinen)
Toimintakate 1 2360 147
(ulkoinen)
Toimintakate 1 146 774
(ulkoinen)
Toimintakate 1 1422709
(ulkoinen)

716 249,83

2 304 446,58

174 796,13

1560 086,09

78 550,17

55 699,95

-28022,13

-137 377,09

97,6

1191

109,7

_ -5 053 469,14 -4 850 000,00 -4 948 387,75
_ -518 064,00 -515 488,00 -516 036,00
_ 72 247,66 67 340,00 66 641,03
_ 454 155,00 447 201,00 449 941,02
_ 308,84 200,00 755,95
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98 387,75

548,00
698,97
-2 740,02

-555,95

102,0
100,1

99,0
100,6

378,0



3. TILINPAATOSLASKELMAT

3.1. Tuloslaskelma
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1021 133,01
35 380,00
254 341,96
556 836,03
78 018,79
0,00

19 433,52
25301,18

51 821,53
-5776711,64
-3 469 969,23
-868 002,53
-268 433,18
-946 282,37
-138 517,04
-85 507,29
-4755 578,63
4948 387,75
516 036,00
-66 641,03
-449 941,02
-774,69
560,42

4 080,00

-2 356,11

-3 056,70
-2,30

191 488,38
-357 060,57
-357 060,57
0,00

-0,00

467 355,85
-581 465,15
114 109,30
-165 572,19
83 525,24
-82 046,95

966 189,81
35 965,00
160 179,24
531 045,24
75 981,21

37 995,45

69 489,08

30 995,57

24 539,02

-5 538 428,41
-3 295 036,20
-1 025 910,85
-236 143,78
-668 790,11
-195 654,39
-116 893,08
-4 572 238,60
5053 469,14
518 064,00
-72 247,66
-454 155,00
-331,48
52,22
1632,00
0,00
-2013,40
-2,30

472 560,40
-386 104,00
-362 099,49
-24 004,51
0,00

518 594,28
-433 126,42
-85 467,86

86 456,40

83 525,24
169 981,64



3.2. Rahoituslaskelma

183 680,99
191 488,38

-7 807,39

-1 057 004,15
-1 099 004,15
42 000,00

-873 323,16
-100 000,00
-100 000,00
398 016,69
0,00

-10 084,33
408 101,02
298 016,69
-575 306,47
-575 306,47

472 560,40
472 560,40

-17 792,00
-72 292,00

54 500,00
454 768,40
-100 000,00
-100 000,00
102 205,34
5235,19

62 423,35
34 546,80

2 205,34
456 973,74
456 973,74

4.3. Tase

-575 306,47
1201 888,91
1777 195,38

456 973,74
1777 195,38
1320 221,64

2 656,03
104
4,65

11 041 051,91
8420 735,89
6 348 490,79
1185 366,22

701 819,18
3899 583,27
33 600,00
27 529,12

(0]
w

10 828 349,47
7712 984,92
5606 547,21
1185 366,22

541 544,79
3840 607,20
37 800,00
39 582,96
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16 146,04
484 446,96
2072 245,10
2072 245,10
1330 543,85
237 314,96
1093 228,89
1289772,17
87 883,26

87 883,26

60 762,97
450,00

26 670,29
353 787,56
353 787,56
848 101,35
-11 041 051,91
-7 200 799,47
-5422 720,14
-1 860 126,28
82 046,95

-1 061 845,19
-1 061 845,19
-1 335 779,04
-242 550,15
-1 093 228,89
-1 442 628,21
-100 000,00
-100 000,00
-1 342 628,21
-100 000,00
-498 744,04
-164 900,12
-578 984,05

16 146,04

-54 500,00
2106 437,71
2106 437,71
1260 370,24
0,00

1260 370,24
1854 994,31
77 798,93

77 798,93

62 450,43
450,00

14 898,50
356 143,67
356 143,67
1421 051,71
-10 828 349,47
-7 282 846,42
-5422 720,14
-1 690 144,64
-169 981,64
-1145 370,43
-1 145 370,43
-1 265 605,43
-5235,19

-1 260 370,24
-1 134 527,19
-200 000,00
-200 000,00
-934 527,19
-100 000,00
-147 492,61
-131 508,09
-555 526,49



Tulot ja menot graafisesti

Yuose  SEURAKUNNAN TULOT 2022

Metsatalouden
tuotot Muut tulot

oty/ o

Rahoitustuotot
0%

Valtionrahoitus

8%
M Kirkollisvero
M Valtionrahoitus
M Rahoitustuotot
Vuokrat
M Metsatalouden tuotot
i Muut tulot
VerotusEl?slfSRm?stomaksu SEURAKUNNAN MENOT 2022
f;Keskﬁ:/roahastom. Rahoituskulut

3% 0%

Muut kulut -
29% Poistot
Avustukset 5% B Henkilostémenot 3469969

H Palveluiden ostot 868003

M Vuokrat 268433

Tarvikkeet 946282

M Avustukset 138517

i Muut kulut 85507

M Verotuskustannukset 66641
b Keskusrahastom. 198279

L4 Elakerahastomaksu 251662
i Rahoituskulut 5415

i Poistot 357061
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4. TILINPAATOKSEN LITETIEDOT

4.1 Tilinpaatoksen laatimista koskevat tiedot

Jaksotusperiaatteet
Tulot ja menot on merkitty tuloslaskelmaan suoriteperusteen mukaisesti. Poikkeuksena
verotulot, jotka on kirjattu niiden tilitysajankohdan mukaisesti ao. tilikaudelle

Pysyvien vastaavien arvostus

Pysyvien vastaavien aineettomat ja aineelliset hyodykkeet on merkitty taseeseen
hankintamenoon vahennettyna suunnitelman mukaisilla poistoilla. Suunnitelman mukaiset
poistot on laskettu ennalta laaditun poistosuunnitelman mukaisesti. Poistosuunnitelman
mukaiset suunnitelmapoistojen laskentaperusteet on esitelty tuloslaskelman liitetiedoissa
kohdassa Suunnitelman mukaisten poistojen perusteet.

Sijoitusten ja muun omaisuuden arvostus

Pysyvien vastaavien sijoitukset on merkitty taseessa hankintamenoon tai sita alempaan
arvoon.

Vaihto-omaisuus on merkitty taseeseen hankintamenon maaraisena.
Rahoitusomaisuusarvopaperit on merkitty taseeseen hankintamenoon.

Rahoitusomaisuus
Rahoitusomaisuusarvopaperit on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sita alempaan
todennakodiseen luovutushintaan.

4.2. Seurakunnan tuloslaskelman liitetiedot

Vakuutukset

Seurakunnan kaikki vakuutukset ovat OP Vakuutus Oy:ssa. Vakuutuksia hallinnoi
Vakuutusmeklariliike Soéderberg & Partners Oy. Niita ovat lakisaateinen tapaturmavakuutus ja
ryhmahenkivakuutus, liikennevakuutukset, metsavakuutus, kirkkovakuutus, rakennus- ja
irtaimistovakuutus, Julkisyhteisén vastuuvakuutus seka tapaturmavakuutus
seurakuntatilaisuuksia varten.

Verotulot ja valtionrahoitus

2022 2021 2020
Kirkollisvero 4.948.387,75 5.053.469,41 5.001.056,48
Valtionrahoitus 516.036,00 518.064,00 520.272,00
Yhteensa 5.464.423,75 5.571.533,41 5.521.328,48
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Rahoitustuotot

2022 2021 2020
Korkotuotot 560,42 52,22 111,66
Sijoitustuotot 4.080,00 1.632,00 1.632,00
Yhteensa 4.640,42 1.684,00 1.743,66
Rahoituskulut
2022 2021 2020
Korkokulut 3.056,70 2.013,40 1.338,98
Muut rahoituskulut 2.358,41 2,30 16,70
Yhteensa 5.415,11 2.015,70 1.355,68
Henkil6stokulut
Vakinaisen henkiloston lukumaara 31.12.2022 oli yhteensa 63.
1.1.2022- 1.1.2021- 1.1.2020-
31.12.2022 31.12.2021 31.12.2020
Palkat ja palkkiot -2 853 813,40 -2694 761,97 -2 604 533,86
Elakekulut -586 500,07 -554 690,56 -533 044,11
Muut henkilésivukulut -75774,15 -75716,07 -64 875,26
Saadut henkilostokorvaukset 46 037,16 28 728,53 15 953,61
Muut henkildstokulujen oikaisut (+/-) 81,23 1 403,87 -339,95
YHTEENSA -3 469 969,23 -3 295 036,20 -3 186 839,57
Matka-, majoitus- ja ravitsemuskulut -41 900,36 -27 298,67 -32 069,34
Koulutuskulut ja koulutusmatka, -26 195,01 -15 220,55 -15201,34
majoitus- ja ravitsemiskulut
Tyoterveyshuolto -58 686,85 -46 187,16 -45 754,71
YHTEENSA -126 782,22 -88 706,38 -93 025,39
4.3. Rahoituslaskelman liitetiedot
Toimeksiantojen varojen ja padomien muutokset
2022 2021 Muutos
Hautainhoitorahaston varat 1093 228,89 1260370,24 | -167 141,35
Lahjoitusrahastojen po (KRK) 5235,19 5235,19 0
Testamenttirahastojen po 237 314,96 237 314,96
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Lyhytaikaisten saamisten muutos

2022 2021 Muutos
Lyhytaikaiset myyntisaamiset 60 762,97 62 450,43 -1 687,46
Muut lyhytaikaiset saamiset 450,00 450,00 0
Muut lyhytaikaiset siirtosaamiset 26 670,29 14 898,50 11771,79
Yhteensa 87 883,26 77 798,93 10 084,33
Korottomien pitka- ja lyhytaikaisten velkojen muutos
2022 2021 Muutos
Lyhytaikaiset ostovelat -498 744,04 -147 492,61 -351 251,43
Verotili 9284,99 -1 394,96 10 679,95
Palkkojen ennakonpidatysvelka -49 130,45 -48 846,21 -284,24
Sosiaaliturvamaksuvelka -3021,89 -3313,44 291,55
Eldkemaksuvelka -65 182,53 -61 883,44 -3 299,09
Jasenmaksuvelka -2 185,24 -2 236,34 51,10
Muut lyhytaikaiset velat -54 665,00 -13 833,70 -33 392,03
Siirtovelat
Lomapalkkajaksotus -556 341,43 -530 064,15 -26 277,28
Muut lyhytaikaiset siirtovelat -22 642,62 -25 462,34 2819,72
Yhteensa -578 984,052 -834 527,19 -23 457,56
4.4. Taseen vastaavia koskevat liitetiedot
Pysyvien vastaavien erittely
A d. den | 1185 366,22 hié:ﬁ:E;}sgg 3840 607,20 jz_‘:;:::; 39582,96 "1614604 . 'j::g‘o";n; 560654:2: 2106 437,71
Llsaykset " ’ 210 180:00 349 877: 19 ’ ’ i 538 945: 96 1099 004 15 '
oot ot S S—
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Yhteensa

7712 984,92
1099 004,15

-1949 826,16

1915 633,55
-357 060,57

842073589



Poistosuunnitelma

AINEETTOMAT HYODYKKEET
Aineettomat oikeudet

ATK-ohjelmien kayttdoikeus 3v
Muut pitkavaikutteiset
menot
Kehittamismenot 3v
Atk-ohjelmat 3v
Muut pitkavaikutteiset
menot 3v

AINEELLISET HYODYKKEET

ei
Maa- ja vesialueet poistoa
Hautaustoimen aineelliset hyodykkeet
ei
Hautausmaiden maa- ja vesialueet poistoa
Siunauskappelit 40 v
Hautaustoimen muut rakennukset 10v
Hautaustoimen kiinteat rakenteet ja laitteet 10v
Siunauskappelin urut 20v
Hautaustoimen koneet ja laitteet S5v
Hautaustoimen muut pitkdv. menot 10v
kayttdajan
Hautaustoimen muut aineell. hyddykkeet mukaan
Rakennukset
Kirkot 40 v
Seurakuntatalot 25v
Kappelit 40 v
Leiri- ja kurssikeskukset 25v
Asuinrakennukset 25v
Huolto- ja talouslaitokset 15v
Muut rakennukset 15v
Kiinteat rakenteet ja laitteet
Maa- ja vesirakenteet 20v
Urut 20v
Muut kiinteat rakenteet ja laitteet 10v
Koneet ja kalusto
Kuljetusvalineet S5v
Atk-laitteisto 3v
Muut koneet ja kalusto S5v
Muut aineelliset hyddykkeet
Luonnonvarat kayton mukaan
ei
Sakraali-, arvo- ja taide-esineet poistoa
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KAYTTOOMAISUUSARVOPAPERIT JA MUUT PITKAAIKAISET

SIOITUKSET

KAYTTOOMAISUUSARVOPAPERIT

Osakkeet ja arvopaperit

As.oy Rouskusalpa
As. oy Imatran Koskensointu
As. oy Saastopatsas

Osakkeet ja osuudet

Imatran seudun sahkd Oy (16 320 osaketta)
Erikoissijoitusrahasto UB Korko Plus

Keskeneraiset tyot:

28.928,32

1.970.672,78

72.644,00

2.072.245,10

Kirjanpito-

Markkina-
arvo arvo

6.143,67
350.000,00 347.643,89
356.143,67

Paivarannan kurssikeskuksen huoltorakennus, Kolmen ristin kirkon

peruskorjaus

4.5. Taseen vastattavia koskevat liitetiedot

Oma padoma

Peruspaaoma 1.1.
Muutokset tilikaudella
Peruspaaoma 31.12.

Edellisten tilik. ylij. 1.1.
Siirrot ylijaamiin tilik.
Edellisten tilik.ylij. 31.12.
Tilikauden yli-/alijagama
Oma paaoma yhteensa
Kertynyt poistoero 1.1.

Poistoeron vahennys
Poistoeron lisays

Kertynyt poistoero 31.12.

2022

€
5422720,14
5422720,14
1690 144,64
169 981,64
1860 126,28
-82 046,95

7200 799,47

1145 370,43
83.525,24

1061 845,19
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2021

€
5422720,14
5422720,14
1855 819,07
-165 674,43
1690 144,64
169 981,64

7 282 846,42

1228 895,67
83.525,24

1145 370,43

2020

€
5422720,14
5422720,14
1389 921,49
465 897,58
1855 819,07
-165 674,43

7112 864,78

1312 420,91
83.525,24

1228 895,67

Erot.

-2.356,11



Siirtovelkojen olennaiset erat

Lomapalkkajaksotus 556 341,43
Muut siirtovelat 22 642,62
Siirtovelat yhteensa 578 984,05

Luotto FI0250940080254549 OP Etela-Karjala lyhennykset 1.1-31.12.2022 yhteensa 100.000,00
€.

4.6. Vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskevat liitetiedot (vastuut ja vakuudet)
Vastuusitoumukset

Seurakuntatalouden laskennallinen osuus kirkon yhteisesta elakevastuuvajauksesta.

Seurakuntatalouden palkkasumma 3114 697
Koko kirkon palkkasumma 513 600 000
Koko kirkon eldkevastuuvajaus 3419 857 068
Imatran srk:n laskennallinen osuus 20739520

Laitevuokrasopimukset:
Sata IT Oy monitoimilaiteet,
vastuut 2023 2024 2025 Yhteensa sis. alv 24 %

8 556,00 8 556,00 713,00 17 825,00

Siemens Financial Services Ab/ Pitney Bowes Oy:n kanssa sopimus:

- postimaksukone RDM110i kayttdvuokrasopimus 1.11.2019 - 31.10.2024
vastuut 2023 2024 Yhteensa sis. alv 24 %
1.013,11 844,26 1857,37
ICT-laitteet
OP Yrityspankki Oyj /3 Step IT Oy:n kanssa on seuraavat vuokrasopimukset: desktopit/laptopit
vastuut 2023 2024 2025 Yhteensa sis. alv 24 %
15314,79 7 669,51 654,86 26 639,16

Yhteistyosopimukset

Seurakunta on mukana Eteld-Karjalan Palvelevassa Puhelimessa ja Kymen alueen
kehitysvammaistyossa seka Lappeenrannassa sijaitsevan Eteld-Karjalan keskussairaalan
sielunhoitotydssa. Seurakunta on liittynyt Kouvolan IT-keskuksen jaseneksi vuonna 2010.
Seurakunta on liittynyt Kirkon palvelukeskus Kipa:n asiakkaaksi 1.1.2016 alkaen. Seurakunta
liittyi Lahden aluekeskusrekisteriin 1.9.2021.
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4.7. Omistukset muissa yhtidissa

Imatran seurakunta on osakkaana Asunto Oy Imatran Koskensoinnussa. Yhtion 8.000
osakkeesta seurakunnalla on hallussaan 3.377, jotka oikeuttavat hallitsemaan 1. kerroksen
toimisto- ja kerhotiloja 770,5 m? seka 100 osaketta, jotka oikeuttavat hallitsemaan neljaa
autopaikkaa kellarikerroksessa. Hautainhoitorahasto omistaa yhtiosta 246 osaketta, jotka
oikeuttavat hallitsemaan asuntoa nro 5 (2hh+kk+s, 55,5 m?). Seurakunta hallitsee yhteensa
3.723 osaketta, joka on 46,5 % yhtion koko osakekannasta.

Seurakunnan hallinnassa on edellisten lisaksi kellarikerroksessa sijaitseva noin 3 m? varaston
nro 8 seka yhtién piha-alueella sijaitseva noin 5 m? suuruinen varastotila. Lisaksi seurakunnan
hallinnassa on taloyhtion toisen kerroksen ullakkotilassa sijaitseva iv-konehuone, noin 53 m?,
mika kaikista korjaus-, huolto-, ja sahkokulutuksesta aiheutuvista kustannuksista se vastaa
yhtidjarjestyksen mukaisesti.

Hoitovastikkeella katetaan yhtion kiinteiston kaytosta ja yllapidosta aiheutuvat menot siten,
etta asuntopaikkojen vastikekerroin on 0,2 ja seurakunnan toimisto- ja kerhotilojen
vastikekerroin 1,2 asuntohuoneistojen vastikkeisiin verrattuna.

AsOy Imatran Koskensoinnun kotipaikka on Imatra ja tilikauden 1.1. - 31.12.2022 tulos oli

26,27 € ylijaamainen. Taseen oma paaoma oli 3.914.583,11 €, vieras padaoma 5.969,85 € ja
taseen loppusumma 3.920.552,96 € per 31.12.2022

4.8. Hautainhoitorahaston taseen liitetiedot

Rahoitusomaisuus

tyyppi Kirjap.-arvo ~ markkina-arvo Erotus
31.12.2022 31.12.2022

Nordea rahastosalkku sijoitusrahasto 378 858,52 462 373,92 83 515,40
Op Henkivakuutus sijoitusvakuutus 160 611,34 181 149,43 20 538,09
UB rahasto/Pohjoismaiset liikekiinteistot sijoitusrahasto 100 000,00 117 254,40 17 254,40
Yhteenss 639469,86 760 777,75 121307,89

Kayttoomaisuusarvopaperit

Osakkeet ja arvopaperit

As. oy Imatran Koskensointu nrot 4712-4918, 207 kpl 142.000,00

As. oy Imatran Kajastus nrot 12357-15619, 3263 kpl 195.801,95

As. oy Imatran Kajastus autokatospaikka 9 nrot 79735-79867, 133 kpl 8.000,00

As. oy Imatran Kajastus autokatospaikka 10 nrot 79868-80000, 133 kpl 8.000,00

353.801,95
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Oma paaoma 1.1. - 31.12.2022

Edellisten tilikausien ali-/ylijaama 1.1.2022
Tilikauden alijdama 31.12.2022
Oma padoma yhteensa

Lyhytaikaisten velkojen olennaiset erat
Lomapalkkajaksotus

Srk:n jaljella olevat haudanhoitovastuut 31.12.2022

Hautainhoitorahaston varat
Hautainhoitorahaston alikatteisuus

279.230,12
114.109,30
165.120.82

11.014,55

1318 855,00 €

1093 228,89 €

4.9. Taseyksikkéna kasiteltdavan rahaston tilinpaatéslaskelmat

Hautainhoitorahasto
Tuloslaskelma hhr

Toimintatuotot
Maksutuotot
Vuokratuotot
Toimintakulut
Henkildstokulut
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
Rahoitustuotot ja -kulut
Muut rahoitustuotot
Sisaiset korkotuotot
Muut rahoituskulut
Sisaiset korkokulut
VUOSIKATE
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot
TILIKAUDEN TULOS
Tilikauden ylijaama (alijaama)

Tuloslaskelman tunnusluvut hhr

Toimintatuottojen osuus toimintakuluista (%)
Vuosikatteen osuus poistoista (%)
Vuosikate (€/jasen)

225626,45 €
1.1.2022- 1.1.2021-
31.12.2022 31.12.2021
446 708,52 461 082,16
430 508,00 444 502,99
16 200,52 16 579,17
-425 110,16 -428 812,42
-327 703,01 -332 539,88
-16 229,37 -13 003,27
-10 338,85 -12740,89
-70718,93 -70 408,38
-120,00 -120,00
21 598,36 32 269,74
-132 013,66 56 892,12
19 917,91 57 512,12
729,42 0,00
-151 931,57 -620,00
-729,42 0,00
-110 415,30 89 161,86
-3 694,00 -3694,00
-3 694,00 -3 694,00
-114 109,30 85 467,86
-114 109,30 85 467,86
1.1.2022- 1.1.2021-
31.12.2022 31.12.2021
105,08 107,53
-2 989,04 2413,69
-6,44 5,01
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Tase hhr

VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineelliset hyddykkeet
Koneet ja kalusto
Sijoitukset
Osakkeet ja osuudet
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Saamiset
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Muut saamiset
Rahoitusarvopaperit
Osakkeet ja osuudet
Muut arvopaperit
Rahat ja pankkisaamiset
VASTATTAVAA
Oma padoma
Edellisten tilikausien ylijaama/alijaama
Tilikauden ylijadma/alijaama
Vieras paaoma
Pitkaaikainen vieras paaoma
Saadut ennakot
Lyhytaikainen vieras paaoma
Saadut ennakot
Ostovelat
Muut velat
Siirtovelat

Rahoituslaskelman tunnusluvut hhr

Omavaraisuusaste (%)
Rahoitusvarallisuus (€/jasen)
Suhteellinen velkaantuneisuus (%)
Lainakanta (€/jasen)
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1.1.2022-31.12.2022

1093 228,89
375 965,95
22 164,00
22 164,00
353 801,95
353 801,95
717 262,94
54 665,00
54 665,00
0,00

54 665,00
639 469,86
478 858,52
160 611,34
23 128,08
-1 093 228,89
-165 120,82
-279 230,12
114 109,30
-928 108,07
-713 324,35
-713 324,35
-214 783,72
-194 749,00
-7 333,51

-1 390,00
-11 311,21

1.1.2022-31.12.2022

89,18
40,68
4,48
0,00

1.1.2021-
31.12.2021
1260 370,24
379 659,95
25 858,00
25 858,00
353 801,95
353 801,95
880 710,29
13 643,70
13 643,70
480,00
13163,70
859 469,86
478 858,52
380611,34
7 596,73

-1 260 370,24
-279 230,12
-193 762,26
-85 467,86
-981 140,12
-713 446,98
-713 446,98
-267 693,14
-250 315,00
-1 119,62
-650,00

-15 608,52

1.1.2021-
31.12.2021
94,14
48,49

3,77

0,00



5. ALLEKIRJOITUKSET JA TILINPAATOSMERKINTA

29.3.2023 Imatran seurakunnan kirkkoneuvosto

Mari Parkkinen Veli-Matti Kosonen

kirkkoherra kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja
Mikko Airas Pekka Jauhiainen

Aapo Kihlanki Marjut Kuvaja

Titta Myllarinen Kari Paldanius

Raisa Pontinen Lilla Saaristo

Jani Telkka Pasi Tiimo

talousjohtaja

TILINPAATOSMERKINTA

Suoritetusta tarkastuksesta on tandan annettu kertomus.
Imatralla _____. toukokuuta 2023

BDO Audiator Oy

Ulla-Maija Tuomela
KHT, JHTT
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6. LUETTELOT JA SELVITYKSET

6.1 Luettelo kirjanpitokirjoista ja tositteiden lajeista

Kirjanpitotosite 01
KOM myynnit 01
Purku KOM:iin 01
Kp-liittyma tarj.las 01
Palkat verokasittely 01
Palkkavaraus 01
Paakirjatilitosite 01
Sisdiset erat 01
Srk:n muistiotosite 01
Peruutus muistio 01
Maksul. tiliote,vero 01
Tiliote 01
Poistokirjaukset 03
Perintatoim.suoritus 14
Asiakkaat - maksu 14
Toimittajat - maksu 15
Asiakastosite 18
Hautainhoitojarj. 18
Luottotappiokirjaus 18
Toimittajatosite 19
Toimittajat - hyvit. 19
Toimittajat - lasku 19

Matkalaskut 19
ostoresk

01 1000000 1004818 0
14 14000000 14002496 0
15 15000000 15002951 0
18 18000000 18002402 0
19 19000000 19003153 0
03 3000000 3000023 0
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6.2 Selvitys kirjanpitokirjojen ja tositteiden sailytystavoista

Paivakirja
Paakirja
Tuloslaskelma
Tase
Rahoituslaskelma

Kipan jarjestelmassa oleva aineisto sailytetaan sahkoisessa muodossa.
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